
 

 

 

 

 پژوهشکده جنبش معلمان تقدیم می کند:

 )نگاهی تاریخی به سازماندهی فعالیت های صنفی معلمان( 

این فایل نوشتاری ویراسته ای است ازدو جلسه  گفتگو با محمود بهشتی لنگرودی و اسکندر)سوران(  

 لطفی 

 



 

 جلسه اول : محمود بهشتی لنگرودی/عضو هیات مدیره کانون صنفی معلمان تهران  

 مقدمه :   

 یبه گذشته برا  یاست با نگاه   انیفرهنگ  ی تشکل ها  یصنف   یشورا   یر یشکل گ  ی   خچهیمحور بحث در مورد تار

 .یسازمانده   یتجارب برا  نیو استفاده از ا  یکنون  طیشناخت شرا

( بوجود امده و تا به امروز ۸۱_۸۲هشتاد) یدهه   لیتشکل ها در اوا نیا  وندیبا پ  یهماهنگ ی شورا  یر یشکل گ  آغاز

داشته است که اگر اغراق نباشد   یکشور  لاتی معلمان در قالب تشک  ی جمع  ی حرکت ها  یدر سازمانده  ینقش مهم 

 ی کشور  یاست که گستره    تی از حاکم   تقل مس  یتنها نهاد مدن  رانیا  ان یفرهنگ  ی صنف  ی تشکل ها  ی هماهنگ  یشورا

 .دارد

تعداد   ؛ یمختلف نسبت به نوع عملکردش نوع سازمانده   ی که از گروه ها  داردیتشکل ما را وا م  نیا  ت یکل اهم   در

 .دوستان خارج از صنف  ی چه برا  ی صنف  ن ی فعال  یچه برا میداشته باش  ی مجموعه اش شناخت  ر یز  یاعضا و تشکل ها 

 محمود بهشتی : 

 :دهمیم  هیارا  خچهیاز تار  ارترویتشکل در مجموعه حضور داشتم  گزارش ت  یر یشکل گ  یاز ابتدا  چون

کانون ها به   ن یشد ا  جادیکه ا  ی ارتباطات  یبواسطه   بعد.آغاز شد ۷۸حدود   یدر سالها   بایکانون ها تقر   یریگ  شکل

چند  هی قض   نیرا انجام دهند، در ا  یکار هماهنگ  ی گریتشکل د کیکانون ها در قالب    نیکه ا  دندیرس  جهینت  نیا

فارس، اصفهان، خراسان،   ینام برد از جمله:  تشکلها   نهیزم  نیدر ا  توانیبودند که از پنج تشکل م  شگامیتشکل پ

در   ی بعد  یجلسه در فارس برگزار شد، جلسه   ن یقلمداد شدند(.  اول  یابیتشکل    ی که بان  یهمدان)پنج تشکل   وتهران  

 یهماهنگ   یشورا   ی اساسنامه    بیکرد که تصو  دا یپ  تی نظر اهم   ن یتهران از ا  ی خراسان و بعد هم در تهران.  جلسه  

به خود   ی تر یها شکل رسم   ت یو فعال  رتباطاتدر تهران برگزار شد. ا  یمجمع عموم  نیدر تهران صورت گرفت و  اول

 ی ط  یدوره   نیاول  م یبگو  دیکنم با  انیکرده را ب  یتا کنون ط  یهماهنگ  ی را که شورا  ییواهم دوران هابخ  اگر.گرفت

در تهران   یمقدمات  یکه بعد از جلسه  ی مجمع عموم  نی صورت که اول نیاست. بد  ی هماهنگ یشورا  س یشده تاس

)معاونش(  در جلسه ندگانش ینما  از یکیهم همراه   ی حاج  یآموزش و پرورش وقت آقا   ریبرگزار شد که اتفاقا وز

شورا بصورت دوره   است یشد که ر  د یکرد و در اساسنامه ق  دایپ  تی رسم  یهماهنگ یحضور داشت. بهرحال آنجا شورا

کرد. طبق   دای منوال ادامه پ  ن یدر تهران باشد.  تا مدتها هم کار به هم   یم یدا  بصورت   رخانهیو دب  شودیانتخاب م  یا

 ریو سا  شدیم  زبانیو م  یاز تشکل ها بان  ی کی.  هر بار  میداشته باش ی اساسنامه قرار شد هر شش ماه جلسات حضور

روند ادامه داشت.    نیا  الها تا س  شد یها انجام م  ی ریگ  م یدو سه روز نشست و گفتگو ها و تصم  شدند یتشکل ها دعوت م

 ه یانیب  ریکه ز ییامضاها  یاز رو   ی هماهنگ  ی عضو شورا  یتعداد تشکلها  ۸۲_۸۳  ی سالها  یعنی  ن یدوران اول  ن یدر هم 



تحت عنوان   کندیکه شورا صادر م  یا  هی انیالان ب  ی )ول  کرد یکه حضور داشت امضا م  یچون هر تشکل شدیها زده م

ها زده   هیانیب ریمهر هم ز  ۴۴هست که تا    ادمی(؛  انزمان  شودیامضا م  ان یفرهنک  یصنف   یتشکلها   ی هماهنک  یشورا

  ی لیدر مجموع خ  یها در شهر بودند.ول  یبودند بعض  یها استان یتشکلها بعض   نیسندش مم موجود است.  حالا ا_شد  

 .دها اثر گذار ش  گیری می کرد تصم   دایپ  شیکه عضو شورا بودند  افزا  ییگسترده شد. تعداد تشکلها

مطالبات   نکهیا  یو منزلت بود چرا که در آنزمان برا  شتیمع  یٍاصل   یخواسته ها حول محور دو خواسته   تیمحور

  م؛ یکردیم  مطرح  ها و شعارها   ه یانیان مطالبات وارد صحنه شوند ان دو وجه را در ب  یهمکاران لحاظ شود و بواسطه 

تشکل ها وضع   ی ریبود. قابل ذکر است که تا قبل از شکل گ  انی فرهنگ  یاصل  ی و منزلت که دغدغه    شتیبحث مع

الان اگر حقوق همکارچند روز  به   یساله داشتند  ول  نیبعضا مطالبات چند  شد یبود که مشاهده م  یهمکاران طور 

ساله   ۱۵ ریمطالبات تاخ یبعض   ی قبلا  برا یوحشت دارد ول   بشاز عواق  م یچون رژ دیای م  شی که بندرت پ  فتدیب  ر یتاخ

 ی مطالبات پرداخت شد.  رو  نیاز ا  یشد و بخش قابل توجه   نی تام  ی اعتراضات بودجه ا  ن یهم وجود داشت. در اول

چرا که بنظر بنده   باشد یمطرح م  ه یقض   نی پر رنگ بود البته الان هم هم   ار یبس  شتیحساب در آن دوره بحث مع  نیا

گرفت، تا   دهیمعلم است ناد  یاصل  ی بخش را که به حق دغدغه   نیا  یستینبا  ی دوره ا  چیهمکاران در ه جیبس  یبرا

را هم نخواهد   گر ید  لیبه فکر کردن در مورد مسا  یاست حل نشود رغبت  یمعلم که چالش جد   شتیمع  ی   لهیمس

ساز ورود و اضافه شدن مطالبات   نه یشورا شد زم  ی وارد بحث ها  نطرفیبه ا  ۹۰دهه   ی که ط  یگر چه گفتمان.داشت

ادامه   دیجد  یتشکل ها از اعضا  یریگسترش شورا و عضو گ  ییروند ابتدا  نی روند هم   ۸۳سال   تا .به شورا شد  ی دیجد

اعم از احضار به   ییتا قبل از ان هم برخورد ها  یعنیبا شورا انجام شد    ی جد یٍتیامن  ی برخوردها  ن یاول  نکهیاداشت تا

 ۸۳در سال    یبازداشت   نی اول  نکهیتا ا  گرفتی(  برخوردها صورت ممیحراست، اطالاعات)انزمان اطلاعات سپاه را نداشت

  نیدوماه  زندان بودند.*ا  یک یشدند که حدود    ریدر کانون تهران دستگ  یهماهنگ یشورا  یتن از اعضا   دو.اتفاق افتاد

حلسه را در   ی جهینت  ۸۰راستا در سال   ن یخودم در هم  ماتیتصم   ی بعض   ی هماهنگ  یداشتن برا  ی دوستان جلسات

تا   می. بارها مراجعه کردمیو شماره زد  میبه ثبت رساند  و  پنج نسخه نوشتم و پنج نسخه را به وزارت کشور برده

فضا بسته شد.  پرونده   ی بازداشت مقدار  نیبعد از ا  یعنی۸۳_۸۵سال    از.شد  غیدر  ی را به ما اعلام کنند ول  تش یرسم 

کند   یمطالبات مقدار   ی ریگی صورت گرفت روند پ یاد یز  یچکش  یشد و برخورد ها   یتیوارد فاز امن  یصنف تی فعال  ی

بنام   یی جا  به هست   هی قض   نیا  ی در بحث مجوز.:  از نگاه وزارت کشور که متول  ۸۵کرد تا سال    دایروند ادامه پ  نیشد. ا

 تشکل که مجوز داشتن در آن دوره ها اکثرشان هم   یتعداذ__به  مجوز ندارد    یازیچون  اولا ن  دهند یشورا مجوز نم 

به مجوز ندارد و   یاز یبود که اولا ن  نیهمان زمان هم حرف شان ا  یول __مجوز از وزارت کشور بودند اعلام کنند   یدارا

  یتحت عنوان شورا  ی. آخرش هم به ما مجوز میمجوز نداد  یمجموعه ا  چی عنوان تا به حال به ه   نیاصلا تحت ا

بود حالا حرفشان را عوض   ن یخودشان هم هم   ی عابه مجوز ندارد آنزمان هم اد  ی ازیندادن بنظرم هم ن  یهماهنگ

 ی ها تی فعال  ی کسری  گریبا همد  ت یفعال  ی مجوز پروانه    یتشکل دارا   ی در کل تعداد یندارم ول   ی کردند را کار

 میجواب را داد  ن یها ا ییدست کم در بازجو  شود یها مطرح م  ییکه بارها در بازجو  یصحبت  دهند،یمشترک انجام م



بود   نیداده شد جواب شان ا  یاگر پاسخ  ا یداده نشد    یپاسخ  ت یاز طرف حاکم   ی ول  میکه ما اقدامات لازم را انجام داد

 .ستیبه مجوز ن  ی ازیکه ن

 جادیمعلمان وحشت ا  نیب  نکه یا  یکی  لی انفعال بود به دو دل  یدوره    ۸۳_۸۵:  در فاصله ۸۵سال   هی به قض   میبرگرد

افتاد که   یدو سال وقفه اتفاق  ی کیاز مطالبات پاسخ داده شد. بعد از    یبود که به  بخش  نیهم ا  ی بعد  لیکردند دل

خدمات   تیریقانون مد  حهیاسترداد لا  ینزاد برا  یدولت احمد   یدوباره معلمان را وارد صحنه کرد و آنهم بحث تقاضا

 یدر دوره    که  نظام هماهنگ  به اسم  میداشت  یز یچ  نیدارند که تا قبل از ا  اطلاع  بود حتما دوستان  یکشور

 .به قانون شد  لیشد و تبد  ب یو تصو  هیته  یرفسنجان

 شدیانجام شد و ادعا م  ی صنف  ی که توسط تشکلها  ییها یر یگیقانون نظام هماهنگ بعد از پ  ی خانم   ی آقا  ی دوره    در

خودش منحرف شده   رش یقانون از مس  نیا  نقدر یا  ندیکه بگو  یبه مرحله ا  دیرس  م یقانون را اصلاح کن  م یخواه   ی که م

 یخدمات کشور تیریآنزمان قانون مد  میکن  م یرا تنظ  یگریقانون د   کی  می خواه   ی و ما م  ستیکه قابل اصلاح ن

که در حقوق اقشار مختلف وجود دارد   ییها  ضیتبع  حه یلا  نیا  یو اجرا  ب یبود که با تصو  نیمطرح بود و صحبت از ا

 ی وعده ها همکاران فرهنگ  ن ی. با هم شودی هست برطرف م  رانیمزدبگ  ریگ  بان یکه گر  ی و به تبع ان مشکلات اقتصاد

 یهم دوره اش تمام شد. اواخر دوره   ی .  دولت خانم فتدیب  یقانون اتفاق  مثبت  نیا  بیبا تصو  که ما منتظر بودند   

را به مجلس سپرد، دولت   نیا  رفتیرا نپذ  حه یلا  ی بار مال  ی مجلس کردن که دولت خاتم   می را تقد  حهیلا  ن یا  یخاتم 

توانم   ی را نم   حه یلا  یمن بار مال   کردمطرح    تشیفعالاوایل  نژاد که آمد همان    ی .  احمددیخود رس انیبه پا  یخاتم 

بود به سرعت  ی امکینبود ارتباطات پ  یمجاز   ی از مجلس کرد.  آن زمان فضا  را  حهیاسترداد لا  ی کنم و تقاضا  ن یتام

شد و   ریتکث  کردنیهم ارسال م  یکه همکاران برا  یی ها امکیپ  قیاز طر  حهیخبر مربوط به استرداد لا  ی زیشگفت انگ

 ۵۰ ودمجلس با حد  ی تجمعات جلو  نی به شدت ملتهب شد. اول  ان یفرهنگ  ی کشور پخش شد، جامعه    یبه همه جا

با   وستیتجمع ها تا حدود ده هزار نفر هم بوقوع پ  نی شد که آخر  ی ا  رهیبه تجمعات زنج  لیتبد  نیشد و ا  لینفر تشک

 ن یتجمع برگزار شد  که در هم   یتیامن  یانتظام   ی روهایخشن ن اریبا برخورد بس  ۲۳/ ۸۵/۱۲مشخص. در    ی خواسته ها

تر از  یتیامن  اری از شهرستان آمده بودند بازداشت شدند. جو بس  ایکه تهران بودند   ان یزمان بالغ بر هزار نفر از فرهنگ

  بهشتی(  .  در اردیهماهنگ  یشورا  تیریکرد )با مد  دایاعتراضات ادامه پ  نیماه ا  بهشتیشد البته تا ارد  ۸۳دوره  

و   فت انجام گر  یهماهنگ یکه از طرف شورا  ی دیدولت مجبور شد با تهد   ۸۶در خرداد   .میداشت  یمجددا بازداشت

 ی آقا  خ یعمل کند.  در همان تار  یخدمات کشور تیریقانون مد  ی ضرب الاجل مشخص شد که دولت به بحث اجرا

دوره   ن یاتفاق مثبت بود.  در ا  نیو ا  پردازدیاش را م  یحاضر شد و گفت بار مال  ونیزیتلو  ینژاد در بخش خبر  ی احمد

بخش قابل   نکه یدوم هم ا  ل یها دل  یبازداشت   لیکردن بدل  جادیکه ا  ی وحشت  شد اون  جادیا  ی آرامش  لیباز به دو دل

کرده بو   دا یپ  شیشده بودن ) حقوق شان افزا  دواریخدمات ام  تیری قانون مد  ی اجرا  لیبدل  انی از جامعه فرهنگ  یتوجه

جدا شدان  راضاتاز بدنه از اعت  یبخش قابل تجه  ی رتبه بند  یبعد از انجام  ماجرا  ر یاخ  ید(  همانطورکه در سالها 

 .اتفاق رخ داد  نی زمان هم هم 



 

 ی کانون هم در قالب رسم   ی بود که جلسات هفتگ  ی کردبه شدت  دای ادامه پ  یتیامن  ی سکوت و فضا  نیا  ۸۸سال   تا

که   ۸۸.  سال  کردندی و جلسات را برگزار م  شدندیدور هم جمع م  یگریامکان انجام نداشت و دوستان در قالب د

کرده وارد صحنه شدند که قبلا اجازه   هاستفاد  یانتخابات  ی مصادف بود با جنبش سبز تشکل ها مجددا از آن فضا

جلسه برگزار شد  حالا در انتخابات   نیهموار شد و چند   ی ارتباطات تا حدود  یجلسه نبود  ؛  دوباره فضا برا  لیتشک

بود که اگر معلمان قصد شرکت در انتخابات   نیشورا ا  یداشت را یریبار موضع گ  ن یاول  یبرا  ی هماهنگ  ی هم شورا

شورا در طول که    ودب  یبار   نیو آخر  ن یاول  ن یبدهند ا  یدو نفر را  نیاز ا  یکیبه    یو کروب  نیرحسیم  نیدارند ب

با   گفت ی بود که م  نیشورا ا  ی   ه یانیمتن ب یعنیداشت    یسلب  ی که در اصل جنبه    شد یوارد بحث انتخابات م  تش یفعال

به نفع   چوجهیما به ه   ینژاد با معلمان صورت گرفته همکاران فرهنگ   یکه در دوران احمد  ییبرخوردها  توجه به

موضع   نی را انتخاب کنند که البته هم   یک یدو    نیا  نیدادن دارند ب  ینژاد وارد انتخابات نشوند و اگر قصد را  ی احمد

شد که چرا شورا وارد بحث انتخابات شد   یت ینام  ی روهاین  دیشد  تیشورا داشت و باعث عصبان ی برا  ییها نهیهز  یریگ

 یها شد و باز فضا  یر یبازداشت ها و دستگ  ی سر  کیو ورود شورا به بحث انتخابات منجر به    ۸۸سال    ی   ه یقض   نیا

که امکان   یمعلمان   یبود برا  یوارد صحنه شدن فرصت خوب  یاجتماع  ی شبکه ها  ۹۲_۹۳شد. تا سا   دیتشد  یتیامن

امکان   نینبود از ا  سریم  شانیبرا  یقیحق یجلسه در فضا   لیکه امکان تشک  یی ا تشکل هاینداشتند    یحضور   دارید

 یفضا  ن یدر هم   نکهیکنند.  جالب ا  دا یرا پ  کر یشد و معلمان توانستند همد  ل یتشک  یادیز  یبهره ببرند.  گروه ها 

گرفت تجمع ده   شکل   یمجاز   ی در فضا  تش یریکه مد  ی تجمع نیشکل گرفت. بطور مثال اول ییها ی سازمانده   یمجاز

 ۹۳هم بود(  سال   یو واقع   یقینبود بلکه به همان نسبت حق  یتهران بود )ثابت شد ارتباط صرفا مجاز   ۹۳اسفند  

با وزارت کشور   که  یافتاد دوستان  یاتفاق مثبت  یروحان  ی در دوره   ۹۵  سال.میبازداشت ها راداشت  دیدوباره موج جد

کانون ها که سالها از زمانش گذشته بود،  مجددا   ی را جلب کنند و مجمع عموم  تشانیستند رضاصحبت کردند توان

از کانون ها توانستند جلسات کانون را برگزار کنند   ی تعداد  یاتفاق افتاد بعد از سالها بصورت رسم   نیبرگزار شود و ا

استاندار در استان حضور   ی ندهیسبک نما  نی تهران حضور داشت به هم    سه وزارت کشور هم در جل  ی ندهیکه نما

آنها تشکل   دینکردند.  از د   دییرا تا  ۹۵تا الان هنوز همان مجمع سال    ی هم از جلسه خارج شدند ول تیداشت با رضا

  یقانون  رادیا  و  د یاگر شما مجمع را برگزار کرد  دیگویقانون احزاب و تشکلها م  یول  دیآ ی به حساب م  یقانون  ریغ

داشت وزارت کشور موظف است ظرف مدت زمان حدود دو ماه به شما   یقانون  رادیاگر ا  رند؛ینتوانستند به مجمع بگ

 تشیآن تشکل فعال  گر ینداشتند اگر اعلام نشد د  یستگیافراد شا  نیا  ایداشت    رادیکار ا ی اعلام کند که مثلا کجا

بر   شه یها هم  هم  ییکه اتفاق افتاد و دوستان در بازجو  ی موضوع  آن  .دهدش ادامه   تیبه فعال  تواندیاست و م  یقانون

هم صورت   یاگر تخلف   م،یرفت  شی را درست پ  ر یست مس  یما و تشکل ما قانون  ت یکردند که فعال  دیموضوع تاک  نیا

رد کنند ) مجامع  را(  در اصل آنها   ای دییست که موظف بودند تا  ی تیامن  ینهادها   گرفته از طرف وزارت کشور  و 

تجمعات   نیشروع شد ا  ۱۴۰۰سال   ی مربوط به رتبه بند  یکرد تا تجمع ها   دایادامه پ  ایقضا  نیکردند ا  ی کوتاه 

ادامه   ۱۴۰۱ماه   بهشتیآمد آن تجمعات هم تا ارد  شی قتل مهسا پ  ی کرد بعد هم ماجرا  دایادامه پ   ی ا  رهیبصورت زنج



 ی کرد در ماجرا دایادامه پ  نطور یبازداشت دوستان شد هم   بهکه با تجمع شد که منجر    یدیکرد و آن باخورد شد   دایپ

و   شدیم  ه یکه ته ییها و گزارش ها  هیانیداشت دست کم در قالب ب یحضور پررنگ  یهماهنگ یجنبش مهسا هم شورا

 .میدوره شاهدش بود  نیدر هم  که   ی انعکاس آن در کانال شورا و اتفاق مثبت

 

 ی ها  نه یدچار هز  ی صنف  ی ها   تیفعال ل یبدل  ی ادیتا کنون همکاران ز  ۸۰ یدهه   لیاز اوا  نکهی: با توجه به اپرسش

 د ییبفرما  ح یتوض  یعمل صندوق مال  یو نحوه   ی ریشکل گ  ی خچهیدر مورد تار  لطفا  شدن  یادیز

 :پاسخ

 میاحساس شود نداشت  ی مال  نی به تام  از یکه ن  یبازداشت شد مشکل  سول بداقی که همکارمان ر  ۸۸_۸۹سال   تا

و   د یسال طول کش۷  با یشدن همکارمان که تقر  یپس از زندان  ینبود ول   ی مال  ت یبه حما  یاز یبود و ن  موقت  بازداشت

 ی مال  ن یردند به تامکتشکل ها شروع   ریهم به بازگشت به کارش نبود. از  همان زمان اول از تهران بعد سا  یدیام

ست   ی امر به قوت خود باف  نی(  تا امروزهم اکردی م   افت یدر  رفتی که اگر سرکار م  ی همکار )در حد حقوق یخانواده  

را   ت یحما نی.  اوائل خود تشکل تهران اشودیقطع حقوق شدند انجام م  کهیو کسان  یاخراج  ،یهمکاران زندان  یبرا

 .داشتند  ییها یتشکل ها هم بصورت نامنظم پرداخت  ری. سادادیانجام م

 یقرار شد اگر کسان   _ها شد  ت یشدن حما  افتهیمنجر به منظم شدن و ساختار  نی که هم _خواسته همکارمان  قیط

خانواده   یآزاد شدم بتوانم جوابگو  یکه وقت  یدارند بصورت هماهنگ شده با عدد مشخص باشد طور   ی قصد کمک مال

صندوق شکل   ل یتشک  رند یبگ  م یهمکار باعث شد  دو ستان تصم   شنهادیبود(  پ  ر یباشم )چون کمک ها پراکنده و متغ

است   یها از طرف همکاران فرهنگ  تینود درصد حما  ی گفت بالا  شود یم  رد یبه خود بگ  یو رسم   ک یستماتیمنظم س

و به   شودیدارند انجام م  ت یبه حما  لیکه متوجه موضوع شدند و تما  ی فرهنگ  ریهم  از طرف دوستان غ یدرصد کم 

 .شودیم  زیوار  شده  ف یتعر  یحسابها

 :دییبفرما  کنندی پرداخت م  تیتشکل ها حق عضو نکهیها و و ا  تیکرد حق عضو   نه یهز  رامونیپ  ی حیتوض  لطفا سوال :  

 :پاسخ

دهه هشتاد که   لیاست )در همان اوا  تی بابت حق عضو  یدارند اول ی که عضو شورا هستند دو جور پرداخت  ییتشکلها

 ی  ت یحق عضو دیهست(  آنجا هم با ei در   یصنف یتشکلها   یهماهنگ یشورا  ت یکه افتاد بحث. عضو  یاتفاق  مثبت

حق   نی. اشودیدر صندوق جمع م  نهایکه ا  دهند ی م  رخانهیرا به دب  ی   ت یحق عضو  کی. تشکل ها شدیپرداخت م

 کی   غات؛ی تبل نهیهز ازیجلسه در صورت ن یشورا شود از جمله برگزار  ی جار  لیصرف مسا  دیبا  قائدتا ها   تیعضو

به همکاران وارد   یصنف تی فعال  ی که بواسطه    ییبهایآس  ایکه در بند هستند    یهمکاران ن یهم بابت هم  یپرداخت

 یدر کارگروه مال شودیم  ی جمع آور ییدر صندوق ها  ی مال  یکمک ها   ای  ت یعضو  قهمه تحت عنوان ح  نهایا  شود،یم



 نیاست ا  یکارگروه مال   ن یآنها هم   نیاز فعالتر   یکیدارد که    یمختلف یکرده شورا کارگروه ها  فیکه خود شورا تعر

 لیتما  و  هستکه در توان شان   یزانیکه از قبل مشخص شده  افراد به م  ییدر حسابها  شودیم  ی کمک ها جمع اور

در   ندیبخورد نداشتند که مثلا بگو  یکه خوشبختانه تا به امروز دوستان شورا به مشکل  یبگو نه ا  کنندیم  زیدارند وار

اواخر حجم   نیا ست که  ا  یادآوریلازم به    ی خانواده اش پرداخت نشده باشد ول ای  ی حقوق همکار   ی ماه   کی

و   دیدج بوحود آمده در صورت اتفاق    ینگران  نیا  ی مال  روهشده که در کارگ  اد یها آنقدر ز یها و اخراج   یبازداشت

 .همکاران نباشد از ین  یجوابگو یافتیمبالغ در  شتریب یها  ی و اخراج  یبازداشت

اتفاق افتاد از طرف وزارت   ۱۴۰۱که در سال   ییگسترده ا  ی از بازداشت ها   بعد  دهم ی م  ح یرا توض  ی مطلبنکته :

همکاران   ی پول که کمکها  نیتا الان هم  ا  و. مسدود شد  ونیلیم  ۴۰۰به مبلغ    انیحساب حام هیاطلاعات و قوه قضائ

 . آشکار است یدزد   کی  نیکه ا  میاعلام کرد  حایمسئله اشاره شد و صر  نیها به ا یبازپرس  در. نشده است  آزاد  بوده

 یبرا  ی ریتاخ  چ یه  کنمیکردند که فکر م  ی بود که همکاران چنان مسئله  را بازساز  نیا هی مثبت قض   ی نکته    یول

 .ندیفرمایبود که دوستان م   ح یبوده اگر لازم به توض  نگونهیا  دانمیکه م  یی تا جا  البته. فتادیاتفاق ن  یها پرداخت

که   یکه نسبت به صندوق  یی ها  ی رغم فشارها و دست دراز  یعل  خوشبختانه. درسته من هم عرض کردم  بلهبهشتی :  

 . فتادیدر پرداخت اتفاق ن  یر ی تاخ چی شده ه   لیاز همکاران تشک  ت یبخاطر حما

 اریبس  یمعلمان زندان  ی نهیو تقبل هز  یاستان  ی صندوق ها  جادیهمکاران چه بصورت متمرکز و چه بصورت ا ت یحما

هستند  یمال  ی قهی خودشان در مض  نکهیهمکاران ما با ا نکهی.ا  باشدیسخت م   ار یبس  فشیاست که توص   ی اتفاق مثبت

 نهیآنها وارد صحنه شده اند و هز  ی که برا  یکارانرفع مشکل هم  یبرا    یافتیاز همان حداقل در   ی اختصاص مبلغ  یول

 . باستیز اریبس  کنند یپرداخت م

 .استان  ۱۷از    میتشکل دار  ۲۳ یهماهنگ   یشورا  در: باشند  ان یدوستان در جر  نکهیا  یبرانکته :

ممانعت کردند   یتیامن  ی ها یروین  ایمعلمان سنندج برگزار شود که گو  ی انجمن صنف  یقرار بود مجمع عموم  امروز

 یشده ول  ریانتخابات بوده دستگ  س یاز دوستان که رئ  یکی  ایبرگزار شود گو  ی مجاز  یالبته قرار بود انتخابات در فضا 

 کی  ن یدر ا  ید یسر فصل جد  بی ترت  نیمعلمان سنندج انتخابات برگزار خواهد شد. به ا  یانجمن صنف  ی  ه یانیطبق ب

 یحکومت  ی نهادها  ایبه اخذ مجوز از وزارت کشور    یاز یمجمع ن  یبرگزار   یرو قرار داده اند که برا  ش یپ  ر یو دوسال اخ

  یو نگاه انتقاد  ی چالش ی یاز طرح سوال  م یساعت بعد را بصورت پرسش و پاسخ در خدمت دوستان هست  کی. ستین

 .که در گروه هستند پاسخگو خواهند بود  یبزرگوار  یدوستان. شد م یخوشحال خواه   اریبس

به وزارت کشور   میمورد کانون تهران مستق در  ی هماهنگ  یاخذ مجوز  کانون  ها و شورا یمورد چگونگ  دربهشتی:

 ی   ندهیدر مدرسه البرز با حضور نما  یمجمع عموم  نیاول. میو مجوز گرفت  میداد  لیو اساسنامه را تحو  میمراجعه کرد

 .برگزار شد و بعد از آن مجوز صادر شد  نطورانتخابات یوزارت کشور برگزار شد و هم 



 

 . صادر شده و انتخابات برگزار و مجوز صادر شده بود یاستانها  مجوز از استاندار  ر یمورد سا  در

 : انیفرهنگ  یصنف   ی تشکلها  ی هماهنگ یمورد مجوز شورا  در

مجوز   یهماهنگ ی تحت عنوان شورا یگریمجموعه د  یبرا  میخواست یها مجوز داشتند  وقتتمام کانون  نکه یوجود ا  با

 ن یصادر نشده و از نظر آنها  ا  یعنوان مجوز  ن یتحت ا ییمجموعه ا چ یکه گفتند به ه   میبا مخالفت روبرو شد  میریبگ

مجوز   کنندیم   تی فعال  ستمیس  نیدر ا  ی هماهنگ  ی از مجموعه ها که تحت نظر شورا  یل یخ.بود  یعنوان جعل  کی

 . به مجوز ندارند  یاز ین  قتیندارند در حق

تجمع   ن یاول  ایدر سطح معلمان برگزار شده ؟    ی تجمع  ا یها بوده آکه اوج بازداشت  ۸۳تا     ۷۸ حدفاصل: و نظر  سوال

 بوده ؟   ۸۳سال  

از طرف سازمان   یکیتجمع در تهران برگزار شد که    دو،ها وارد بحث اعتراضات بشوندکانون  نکهیاز ا  قبلبهشتی :

 .بودند    یاسیدو تجمع مجوز وزارت کشور را داشتند البته هر دو تشکل س  هر  معلم  ی از طرف خانه    یگر یمعلمان و د

 رهیزنج  تجمعات . شد  لیتبد  ییمای تجمعات به راهپ  نیا. داده شد  ۸۰بار مجوز تجمع آن هم در سال   کیج ا فقط    در

 تمام شد   ه یبه شدت سرکوب شد و قض   که ی خاتم  یآقا   یدوره   یجمهور استیدر مقابل مجلس ششم بعد دفتر ر  یا

برگزار شد که   یی بارها تجمعات و تحصن ها  ۸۳تا   ۸۰سال    از. کردند  دای پ  یتر ها نقش پررنگبه بعد کانون  نحایا  از

تجمعات   نیا. اعتراضات شرکت داشتند  ن یدرصد معلمان در ا  یپخش شد که اعلام شد حدود س  ونیزیدر تلو  کباری

در قالب تحصن ها ابتدا در داخل   تجمعات.شد  ی نوروز  لات یتعط  انیمدارس تا پا  یلیاواخر اسفند بود که منجر به تعط

به کرات اتفاق افتاد و بعدا منجر به   یز یرو برنامه  تیریمجلس و سازمان مد  لیاز ادارات مقا  رونیادارات ا پ بعدا ب

 . بازداشت ها شد

 معلمان در جنبش سبز   نقش:و نظر  سوال

به   شانیریبود موضع تشکلها جهت گ  یمشابه   تیاستانها وضع  ریدر تهران و حداقل سا   شی بخش انتخابات  دربهشتی :

کانون تهران از تک تک خانواده   ی بچه ها  با یکه صورت گرفت.تقر  ی بود بعد از کشتار  یو کروب  یموسو   یسمت آقا 

 .شدیکانون و سازمان معلمان منتشر م  یتهایداشتند که بصورت مصور در سا  دار ید  دهید  بیآس  ی ها

بود که شما در کنار معترضان   نیا  یبحث اصل   ها ییاز همکاران شد و در بازجو  ی ادیز  یر یامر باعث دستگ  نی هم 

 .دیداشته ا  ی اسیس  یر یو جهت گ  دیجنبش قرار گرفته ا

 لغو مجوزها و سرکوب ها روند کار چگونه است؟  تیوضع  نیبا ا  الان:و نظر  سوال



 یسال برا  هر .  برگزار شد  ۷۸مجمع سال    ن یمجوز گرفتند و اول ۷۸ها از سال  کانون  ریتهران و سا  کانونبهشتی :

صادر نکرد   یوزارت کشور مجوز  گر ید  ۸۴سال   از.شدیبرگزار م  دیبا  ی مجمع عموم  کباریبازرس و هر دوسال    نییتع

 شی منتظر نمانده اند که طبق روال خواسته شده پ  یعنینکرده اند    ینیادامه داشته و تشکلها عقب نش  هاتی فعال  یول

برگزار شده و کارها   انتخابات.میکه دعوت کن  میهم دعوت شده چون موظف بود انیشده از آقا  ل یتشک  مجامعدر  .روند

 . میرا ادامه داده ا  ریرفته و مس  شیپ

 و دعوت ها چگونه بود  ؟   گرفت یبه چه صورت انجام م  یر یشروع کار عضو گ  ی برا  نیآغاز  ی هاسال  در: و نظر  سوال

مجمع تهران بالغ    ن یاول.کنندیاستانها را خود دوستان صحبت م  ریسا  کنم یمورد کانون تهران عرض م  دربهشتی :

افراد در   ن یو معرف هم   رابط.نفر انتخاب شد  ۵۰۰ نی توسط هم   ه یاول  ی   رهیمد اتی نفر شرکت کننده داشت ه   ۵۰۰

 . وجود داشت  شه یشصت هم   یاز اتفاقات دهه   یدر جذب همکاران داشتند  ترس و نگران  یمدارس بودند که سع

الان هم   نی هم .سخت  بود  شانیارتباط داشتن برا  کیدر قالب عضویت و از نزد  ی هستند ول  ی از آدمها حام  یلیخ

و ببندها شوق  ریاز افراد قبل از بگ  اریبس.دهندیخودشان را انجام م یمال   ی از دوستان با نام محفوظ کمکها  یاریبس

کار ثبت    لاتی بود که مسئول تشک  یدر تهران دفتر  شدندیرا داشتند و بواسطه همکاران جذب تشکل م یکار جمع

 ی و بعد از بررس  کردندیارسال م   تیعضو  یاستانها مدارکشان را برا  ر ی.  و همکاران تهران و سادادینام ها را انجام م

از استانها با   یوجود نداشت در بعض   یتیموانع امن   می. و با استقبال همکاران روبرو بودگرفتیمدارک ثبت نام انجام م

 یخاتم   یدوران آقا   در. شدیم  زیرا  از همکاران کسر و به صندوق تشکل وار  تیادرات ا پ حق عضو  یهماهنگ

را از وزارتِ  آ پ   یهماهنگ یشورا  ییگردهما  ی هزینه    ی کنند حت  ل یتشکلها توانستند مطالبات خودشان را تحم 

مورد پرسش قرار گرفتند که به حالت قهر جلسه را ترک کردند که  ی وقت بقدر  ریوز  حاجی جلسه   در.کردند  افتیدر

 . از روزنامه ها شد  ی بعض   تر یخبرش ت

 

 ؟ دیجذب کن  دیتوانیدرصد همکاران را در تهران م  چند : و نظر  سوال

به   یلیو نه  همکاران تما  میدار  یشده که نه ما درخواست عضو رسم   ادیز  یتیامن  طیشرا  یتهران بقدر  الانبهشتی :

است که ما با آن مواجه   ییفضا  نیا.کنندیپرداخت م  رهیمد اتیرا فقط ه   ت یحق عضو یحت و. ندارند  تیعضو

 .را دارند  ت یوضع  نی هم  ش یاستانها هم کم و ب  ریسا   میهست

 

 دغدغه وجود دارد؟   نیچقدر ا نکهیشورا و ا   ی ساز  کیموجود در روند دمکرات یهامورد چالش  در:و نظر  سوال

 یمثل شورا  یگسترده ا  یمجموعه   ایچند تشکل   ای  کیمجموعه ها هست حالا    ی دغدغه ها در همه     نیابهشتی :

 .هست یمختلف  یکه شامل تشکلها  یهماهنگ



بنا بود   ی. بعنوان مثال وقت  میکردیعبور م  یشد به راحت   ی برگزار  م  یو مجامع بصورت حضور   دارهاید  کهیزمان  تا

 نیعناو  یخود را در باره    شنهاداتیابتدا پ  شدندیجمع م  یدر استان  ی تشکلها وقت  ندگانینما،صادر شود  ییا  هیانیب

 شد یگذاشته م  ی موارد به را  نیسپس ا  کردندیم  ان یرا ب  شدیآورده م  ه یانیدرب  دیرا با  یو موارد  کردند یمطرح م  هیانیب

  در.شدیدر مجمع گرفته م   ات یتصم   تمام. که نقش آنها فقط نوشتن متن بود  گرفتیشکل م  یبعد  کارگروه

دوستان حتما  ستینقص ن  ی در نظر گرفته شده که قطعا ب  یشده و اصول  ن یتدو  یی نامه ها  ن ییهم آ  ی خصوص مجاز

 که مسائل در داخل حل شود   شودیم  یسع.داشته باشند  یمشترک   ت یاند که فعال  رفتهیپذ  یدارند ول  یانتقادات

 ی هاتشکل  ی ها در اساسنامه   ی ریرابطه با  موضع گ  در. حفظ شود کیشده که روند دمکرات  یسع  ی ادیحدود ز  تاو

 تی فعال  یکه دامنه   میانجام دهد در رابطه با معلمان ما معتقد  یکار  صنف  د یکه تشکل با  میدار  یینکته ا  یصنف

 . گسترده باشد  تواندینسبت م  نی ما هم به هم   ی ها ی ریموضع گ  پس.گسترده است  یلیمعلمان و مخاطب شان خ 

که   یحیتوض.میداشته باش  ی ریمسائل به دانش آموزان موضع گ  ا یممکنه در مورد مسائل مربوط به کارگران    پس

 یبرا  کندیم  یرا باز  یاستان نقش مجمع عموم  ۲۳  ی هماهنگ  یشورا  الان.رندیقرار بگ انیلازمه  دوستان در جر

 شودیم  بیدر شورا تصو  هیانیرا دارند و اصل ب رهیمد  اتیتشکل نقش ه   ۵آنها    نیمجموعه چابکتر باشد  از ب  نکهیا

 .است  نی.فعلا روند کار اکندیو منتشر م  سدینویرا م  ه یانیب  رهیمد  ات یه  یول

 سوال و نظر : موضوع رتبه بندی از چه زمانی آغاز شد ؟ 

 :پاسخ

 نینوبخت ا  یصحبت آقا  داری. در آن دمینوبخت داشت  یبا آقا   یداریبازداشت شوم د  نکهیروز قبل از ا   ک یکنم    فکر

دارم،   ۹۳. اشاره به سال میاجرا کن  شودیکه الان دارد اجرا م   یصورت  نیرا به ا  ی رتبه تبه بند  میخواستیبود که ما نم 

شده است. منتها به خاطر   ادهیهست که حال حاضر پ یروش  نی هم  یبند رتبه  ی اجرا  یبرنامه آن زمان برا  قاًیدق

 کیهمه    یعنیکردند.   زیهمه وار  یرا برا یمبلغ حقوق   کیکه در آن مقطع، تجمعاتِ اعتراضات وارد کرد،    ییفشارها

و   شدیمطالبه مطرح م  کی. آنچه که به عنوان  ندیبب  بیآس  ی کس  نکهیرا مشاهده کردند بدون ا یحقوق  شیافزا

را به عنوان   نیمطرح شد، اما آنها ا   یشتی رفع مشکل مع یبرا  یبحث رتبه بند  چون.بود  نیبود هم  ان یخواست فرهنگ

 شیبرا  قیو تشو  ه یبحث تنب  نیشخص در خط فقر هست، ا  یاستفاده کردند که در واقع وقت   ق یو تشو  هیابزار تنب

 دیبلکه با  میتابع موج شو  دیهست که ما نبا  ی درس  نیاتفاق افتاده است و به نظر من ا  نیندارد. به هر حال ا  یمصداق

 .میکن  تیو هدا  جادیخودمان موج را ا

 

 سوال و نظر:



خط   ر یدرصدش ز  ۷۰  ، یرسم   یکه در حال حاضر بر اساس آمارها   ی اخط فقر در جامعه ی دستمزد بالا  درخواست

است که اقشار مختلف   یااست، بلکه مطالبه  ی و اصول  یاشهیو ر  کالیدرخواست کاملاً راد  ک یفقر هستند، نه تنها  

 ، یشده است که مطالبه اقتصاد  جادیا  ینگاه  هسا . متاسفانه بعد از جنبش مکندیرا کاملاً با هم هماهنگ م  ی اجتماع

 .شودیاست و پس زده م  دهی نکوه   یامر

 :و نظر  سوال

 کند؟ یرا دنبال م  یخاص  یاسیکه دارد، جناح س  ی تشکل در کنار مطالبات صنف  ایآ

 نیا  م،یدار  یکه از تشکل صنف   یفیخب، با تعر  ر؟ یخ  ا ی  فتدیب  دیاتفاق با  نیا  ا یکه آ  کنمیورود م  هیزاو  نیا  ازبهشتی:

به مواضع   دی نقد به مجموعه وارد است که نبا  نیو از نظر من ا  افتد یاتفاق م  نیخب بعضاً ا یول   فتد،یب  دیاتفاق نبا

 ت یاست. من اعتقاد دارم که فعال  یجانبدار کند، یم  ی صنف  ر یرا غ  اکه کار م   یآن بخش  یعنیکند.   دایجانبدارانه ورود پ

 یاسیاست که به عنوان مثال، مسائل س  یاسیورود به مسائل س  یکیحداقل دو تفاوت دارد.   یاسیبا س  یصنف

 ز یپره   ه یقض   نیاز ورود به ا  د یها باآن شخص! در واقع تشکل  ایشخص    ن یاز ا  یطرفدار کنم،یم  انیرا ب  یانتخابات

به   یدئولوژیا  ی هاانیجر یو حت  یاسی س  یها جناح  ، یاسیس  اناتیاز جر  یبحث جانبدار  نی هم   گر، ید  یکی.  کنند

 م یخواه یم  نجای. منتها در امیدار  یشیگرا   ،ی اسیچه از نظر س  یدت یاست. هر کدام از ما چه از نظر عق  ی صورت رسم 

خود و بخواهم آن را پررنگ کنم، قطعاً   ی دتی مواضع عق  ی داشته باشم رو  د ی. اگر من تاکمیکار مشترک انجام ده  کی

حساب  نیا  ی. رو شودیمشکلات م  جادیباعث تصادم و ا  نیکند. ا ت یتقو  خواهدیطرف مقابل هم بخش خودش را م 

خودشان حفظ کنند و اصول کار تشکل  یبخش را برا  نیا  یستیافراد با  ، ینیچن نیا  ی هادوام و قوام مجموعه  یبرا

 لینقد دارند و نقدها تبد  ها یقطعاً بعض  افتد، یم  ی اتفاق  نی که چن یی . در رابطه با مواضع جاهاتاس  ن یهم   ز ین  یصنف

شود.   تیریمد  ای قضا  نیا  شودیم  ی. سعمی ها مواجه هستچالش نیبا ا  گاه یکه ما گاه و ب  شودیم  ی جد یها به چالش

و چند سال دوام   ستیتوانسته است ب  عهمجمو  کی  ی گفت وقت  توانینه؟ در واقع م  ایموفق بودند    ایآ  نکه یحال ا

 .موفق است هیقض   نیکه در کل، در ا  دهدینشان م  اورد،یب

 

 :و نظر  سوال

ها، تجربه به بدنه انتقال داده  سال  نیبه اندازه ا  یول   کندیم  دای پ  شیافزا  ی هماهنگ  یها و شوراکانون  ، ینظر سن  از

است که وارد  ی نقد  نیرا از اول تجربه کند و به نظرم ا زیهمه چ ست یبایخودش م  دیآیکه م   ی. هر نسلشودینم 

کار و محتاط و محافظه  اریبدنه بس  کی  ن یکه ب  تاس  نیا  گریاست در موردش کار شود. نقد د  ازیاست و ن

بود   شرویپ  دیاست. درست است با  یادیجلوتر است فاصله ز اریکه بس   ی راس  کیسر    کیمعلمان، با    شیاندمصلحت

 .متعادل باشد  د یفاصله با  نیا  یول

 



 بهشتی :

. به عنوان ستیکارگروه فعال ن  ن یا  یاست به نام آموزش، ول  یها، کارگروه هستم. در اکثر تشکل  ده یبا شما هم عق  من

  نی. امیو آموزش داشت  یروابط عموم ، یغیتبل  ته یکم   لات،یتشک  ته یکانون تهران، کم   تیمثال، ما در دوره اول فعال 

که   یطیبه شرا  میادهیحال حاضر رس ی. ولدادیانجام م   یدرست  هکار خود را ب  باً یموارد در آن زمان وجود داشت و تقر

خودمان را   یرادها یندارند و ا  یرونیمشکلات عامل ب  نیجمع شوند. بله، تمام ا  گر یکدیکنار   توانندیافراد به زحمت م

. به عنوان ستمنتقل نشده ا   ات یتجرب  دیی فرمایدر ما وجود دارد. همانطور که م  ییهاگرفت و ضعف  دهیناد  توانینم 

را   ییخاطرات دوران بازجو "ییب مثل بازجو"با عنوان    میکه شدم، در وبلاگ شخص   یی هامثال، در خصوص بازداشت

که بازداشت شدند در   یوقت  دانندیاز دوستان نم  ی لیباشد. خ  زین  ی داشتم در قالب آن آموزش  یام و سعنوشته

  نی. امیرا ندار   گر ید  یها از آموزش  ی اریبس  اینشوند،    ازداشتچه کنند تا ب  ا یبرخورد کرد،    دیچگونه با ییبازجو

را کنار   یر یارگیو    یر یعضوگ  ه یها قض که هست اکثر تشکل  ی گر ی. موضوع دکنمیم  دیی شما را کاملاً تا  شیفرما

 .دانمینم   قاًیرا دق  لشانیاند و دلاگذاشته

 ئتیقطع شده است و در ه   ی ادیارتباط ما با بدنه تا حدود ز  م،یکنیبخش، غفلت م  نیوجود دارد که ما از ا  یشکلاتم

به   گرددیاز آن برم  یاکثر افراد بازنشسته هستند. بخش  د،ید  توانیها افراد شاغل را به ندرت متشکل  یرهیمد

. با زندیحکم اخراج م یبه راحت  یتخلفات ادار  ئت یکه ه   میکنیو مشاهده م   شودیم  جادیکه ا  یو مشکلات   دهایتهد

و   ستادهیخط مقدم ا ،یتخلفات ادار  ئت یفرد شاغل را ه   ی برخورد کند. ول  تواندیم   یتیامن  یرو یفرد بازنشسته، فقط ن

 .دهدیقرار م  هی مورد تنب  ،یتیامن  ی روهایاز ن  دتر یمختلف و چه بسا شد  ی هابه روش

چرا کار را به   دیی. ممکن است بفرماشودیقطع م   ی ادیها با بدنه تا حدود زتشکل یراه ارتباط یطیشرا  نی در چن  طبعاً

حساس  یلیرا خ  یتیامن  ی روهایو ن  دیتر حرکت کن آرام  دیتوانستیم  د؟یایشکل در ب  نیکه ارتباط به ا  دیرساند  نجایا

با   میتا بتوان  می را ندار  یاحق ورود به مدرسه ی ما حت  ،یکنون  طینشود. در شرا  یکنون  طیشرا  ن یو منجر به ا  دینکن

 دانندیکه با من ارتباط دارند، م  یاز دوستان  یلیچون خ زنم،ی. در پاسخ، من خودم را مثال ممیهمکارمان صحبت کن

الان   که   یطیدر شرا  نکه یبه ا  شومیها متهم ماز وقت  ی لیکه خ ی دارم، در حد  د یتاک  یلی خ یموضع صنف  ی من رو

در   م،یبگو  خواهمی عمل کرد؟ م  یصنف  توانیاست چگونه م   یاسیس د یکه شما انجام ده   یاست و هر کار  ی اسیفضا س

 ن یباشم و با من برخورد نشده باشد. چرا ا  دهیند  بیزندان نرفته باشم، آس  ،یموضع  نی نبوده که من با چن  ی دولت  چ یه 

مطالبات، ممکن است   انیشما مشکل دارد. نحوه ب  طالباتم   یرو   ستم یکه س  م یبگو  خواهمیم  کنم؟ یرا مطرح م

ندارد،   ییبه مطالبات را ندارد و چون توان پاسخگو   ییتوان پاسخگو  ستمیکند. اما س  جادیا  ان یدر ب  ر ییتغ  یمقدار

 ی ول  د یکنیم  جادیمقدار، تفاوت ا  کی  د،یبکش   ر یشمش  ای  د یگفتگو کن  ستمی. حال شما با زبان نرم با سکندیبرخورد م

به   زیندوستان    ریبرخورد، بارها و بارها انجام شد. با سا  نیا  ی. چنانچه که با منِ نوعشودیبرخورد انجام م   ت،یدر نها

 یدارد و آن را برا  یایتوان مال  کینقطه ضعف مجموعه و مجموعه    یرو  دیااست. شما دست گذاشته  ب یترت  نی هم 

 ی خرج آموزش و پرورش کند. پس رو  خواهد یدارد. نم   یشتریب  ت ی اهم   ش یکه برا  دهد یاختصاص م  ی گرید  ی جاها



 نیتان کند. و اساکت  یارا خواهد داشت که به گونه  جه ینت  نیا  تی شما در نها  ی ریگی و پ  کندیحساب، مقاومت م   نیا

 ی . لازم به ذکر است که شوراکندیم جادیوحشت ا  گرانید  یکه آن برخوردها برا   ییبه برخوردها  شودیمنجر م

وارد است که بخش سخت کار ما را، اکثر   ی ها تا حدودنقد به آن  نیمتاسفانه ا  زین  یصنف  ی هاو تشکل  یهماهنگ

 ییهانهیو هز  میاکه انجام داده  یی هاتی نشده است. فعال  ان یهم دارد که ب  یی هایخوب کیاند، اما  همکارها لمس کرده

 ی. به عنوان مثال، من نوعمیانداده  ح یهمکاران توض یرا برا  ها نیهم دارد. ا ییدستاوردها کیشده است،    جادیکه ا

ها، ملالت  نی را از هم  ازیامت  نیاست. ا  یهمه دوست نعمت   نیالان در کل کشور هزاران دوست دارم و داشتن ا

 ی خوب  ی و ارتباطات، دستاوردها  ها یسازمانده  نی. در امیابه دست آورده  میاکه گذرانده یی هایر یگیو پ  هایسخت

ارتباطات را حفظ و گسترده   یاریبس  میاشهر کوچک، ما توانسته  ن یدر هم   گر یکه منتقل نشده است. مورد د  میداشت

کار کرد   شودیکه نم   کنند یاظهار م  یاز شهرها، دوستان  ی لی. اما در خمیحساس نکن یلیرا خ ستم یس  یو از طرف  میکن

 .ستی ها بسته نهمه راه هاند. بلانجام نداده  یهم اقدام قابل قبول هانهیزم   نیو در ا

 :و نظر  سوال

برابر   دیدرصد حقوق اسات  ۸۰بود که با   ن یا  یبرا  م،یکردیکه برگزار م  ی و تجمعات  میرفتیکه م   ی ابتدا جلسات  در

 ،ی. و سوال بعدشودینم   ی خصوص صحبت  ن یدر ا  گر یسپرده شده است و در جلسات، د  یبه فراموش  نیا  ی. ولمیشو

 .دیبده   حی توض  زیاند نکرده  لیآش  پاشنه به    لیکه دوستان، تبد  ی اسیدر خصوص وارد شدن شورا به مسائل س

شورا تا منتشر شود و   یبرا  د یو بفرست  دیپرسش موضوع را به صورت متن و نوشته مطرح کن   نیخصوص ا  دربهشتی :

است   از یکنند بدانند از کدام بخش غفلت شده است و ن  یریگیکار مشخص شود. اگر دوستان شورا بخواهند پ  رادیا

. شودیم  یاسی و وارد مسائل س  کندیم  ی شورا تندرو  شودیکه مطرح م  ی آن کار شود. در خصوص پرسش بعد  یرو

است   نیا  دانمیکه من م   یرادی. امیداشته باش  یاسیو س  یصنف   تی از فعال  ی فیتعر  کی  دیو با  دانمینقد را وارد نم  نیا

 یاسیس  ت، یفعال نیا  ندیگویکه م  ییاز جاها  یار یبس  یعنی.  دهندینشان م   ی اسیخود را س  یصنف  تیکه دوستان، فعال 

 ی کند. رو  دایاز مسائل ورود پ  یار یاصناف است که در بس  ی عیاست. چون حق طب  یصنف   قاًیدق   ت یالاست؛ اتفاقاً آن فع

است و   یاسیما س  تی فعال  مییاست که بگو  ی گاهاً اصرار  ی است. ول  یصنف   ت یفعال  طه ی در ح  ت، ی حساب آن فعال  نیا

د سرکوب شوند. در مورد خودم، یاند و باکرده  یاسیس  ت یفعال  ها نیا  دیبگو  دهد یبه خودش اجازه م  ز ین  تی حاکم 

 د یبوده است تا سپس، من از د  یاسیام سکه انجام داده  یکدام کار  ند یو بگو  اورندیدوست دارم دوستان مصداق ب

 ؟ یصنف  ایبوده است    یاسیآن س  ا یخودم عرض کنم آ

----------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 



 کردستان/جلسه دوم : اسکندر)سوران( لطفی /عضو هیات مدیره انجمن صنفی معلمان مریوان

 

 *سوال: لطفا توضیحی در مورد وضعیت کنونی شورای هماهنگی بدهید؟ 

تشکل است؛ اما بعضی از تشکل ها در حال حاضر نماینده ای   ۲۴*پاسخ: شورای هماهنگی در حال حاضر متشکل از  

در شورا ندارند که یکی از دلایل آن اینست که نماینده جدید و جایگزین نماینده قبلی به شورا هنوز معرفی نشده 

سال اخیر این   ۸/۹حداقل در  .است. همچنین دلایل دیگری نیز علت نداشتن نماینده بعضی از تشکل ها در شورا است

با انتخاباتی که در چند تشکل از قبیل فارس، سنندج،   ۱۴۰۱بیشترین تعداد تشکل های عضو در شورا است. از سال  

بنا به نقل قول ها تا   ۸۰هرسین و شاه آباد برگزار شد این تشکل ها نیز به عنوان اعضا شورا پذیرفته شدند.در دهه ی  

تشکل در شورا حضور داشتند. بسیاری از این تشکل ها به نوعی محو شدند و یا به صورت محفل های یک یا دو   ۴۲

 ۱۵بازسازی در تشکل های صنفی انجام شد و با این رویکرد نسبت به   ۹۵نفره به حیات خود ادامه دادند.در سال  

سال اخیر بیشترین تعداد تشکل ها را در شورا داریم.تشکل های شورای هماهنگی متشکل از تشکل های استانی و 

شهرستانی هستند که به صورت مستمر حق عضویت پرداخت می کنند و فعالیت هایشان حول و حوش فعالیت های 

صنفی و بر اساس اساسنامه شورای هماهنگی تنظیم شده است.تنها محدودیتی که در عضویت تشکل ها در شورا 

 وجود دارد اینست که عضویت دو تشکل از یک شهر در شورا امکان پذیر نیست.

همواره تلاش کرده که به تعداد تشکل ها اضافه شود. در خیلی از شهرها شرایط برای تشکیلات   ۵کار گروه ماده 

کانون صنفی فراهم آمد، اما متاسفانه با دستگیری تعدادی از اعضا فعال روند کار فعلا متوقف شده است.به عنوان 

مثال پیگیری هایی برای ایجاد تشکل در شهرهای اراک، البرز، کرمان، لرستان )خرم آباد( انجام شده است اما این 

شهرها به دلایلی تاکنون موفق به ثبت تشکل یا تاسیس تشکل نشده اند و نتوانسته اند انتخابات را زیر نظر شورای 

 هماهنگی برگزار کنند. 

توضیحاتی ارائه بدهید که تشکل ها برای عضویت در شورا چه اقداماتی را باید   ۵*سوال: لطفا در مورد کارگروه ماده  

 انجام دهند؟ 

 *پاسخ: سه شیوه برای عضویت در شورای هماهنگی وجود دارد.

شیوه اول: تشکل های ثبت شده مانند اکثر تشکل هایی که در شورای هماهنگی عضو هستند. این تشکل ها در دهه 

از وزارت کشور مجوز دریافت کرده اند و بر اساس همان مجوز فعالیت می کنند. مانند   ۷۰و اواخر دهه ی    ۷۰ی  

 تشکل تهران، اصفهان، مشهد، خراسان جنوبی، گیلان، قزوین، همدان، کردستان

 



شیوه دوم: هیات موسس هایی که توانستند موسس بودن خود را در وزارت کشور ) استانداری و فرمانداری( ثبت 

 ماه می توانند به عنوان هیات موسس عضو شورای هماهنگی باشند.  ۶کرده باشند. این تشکل ها به مدت  

سازمان جهانی کار که در این مقاوله نامه ها به صراحت آمده است که   ۹۸و   ۷۸شیوه سوم: استناد به دو مقوله نامه 

هدف ۰کشورها و دولت ها نمی توانند مانع تشکل یابی اصناف شوند و هر گروهی که طبق یک اساسنامه بر اساس 

مشترکی جمع می شوند نه تنها نباید مانعی از طرف حاکمیت داشته باشند بلکه حاکمیت ها مکلف هستند برای 

سال های اولیه این تشکل ها کمک های مالی کنند و همچنین امکانات اولیه از قبیل دفتر و سایر امکانات را در 

 اختیار این تشکل ها قرار دهند. 

متاسفانه تاکنون ایران این مقاوله نامه را امضا نکرده است. با وجود این که ایران جزکشورهایی است که برای مدت ها 

 در راس سازمان جهانی کار بوده اما تن به امضای این دو مقاوله نامه نداده است.

به هر صورت این مقاوله نامه درجهان پذیرفته شده است و اکثریت مطلق کشورها براساس این دو مقاوله نامه حق 

تشکل یابی را به گروه ها و اصناف و احزاب داده اند. برهمان اساس به تشکل هایی که به علت سنگ اندازی های 

نیروهای امنیتی و یا وزارت کشور موفق به برکزاری انتخابات و فعالیت تشکیلاتی نمی شوند شورا تمهیداتی اندیشیده 

 تا بتوانند زیر نظر شورای هماهنگی انتخابات برگزار کنند و به عضویت رسمی شورای هماهنگی در بیایند.

 پس به طور خلاصه سه دسته از تشکل ها می توانند به عضویت شورای هماهنگی دربیایند.

 هیات موسس هایی که ثبت شده اند.-۱

 تشکل هایی که از قبل در وزارت کشور ثبت شده اند.-۲

 تشکل هایی که انتخابات خود را زیر نظر شورای هماهنگی انجام می دهند.-۳

*سوال: با تغییراتی که در اساسنامه شورا ایجاد شده اگر یک عده معلم در یک شهر بدون این که به فرمانداری 

درخواست ایجاد تشکل بدهند می توانند با هماهنگی شورای هماهنگی تشکیلات را ایجاد کنند و عضو شورای 

 هماهنگی شوند؟ 

*پاسخ:اولویت این بوده که تشکل ها در ابتدا به فرمانداری ها اطلاع دهند که قصد تشکیل تشکل را دارند و اگر به 

هر دلیلی از طرف فرمانداری همکاری لازم انجام نشد زیر نظر شورای هماهنگی و با حضور نماینده ای از شورا 

 انتخابات را برگزار کنند و به این صورت آن تشکل به رسمیت شناخته می شود.

 *سوال: آیا از طرف شورا نماینده ای برای نظارت بر انتخابات شورا فرستاده می شود؟ 

 *پاسخ: بله 

 در انتخابات بیجار به عنوان نماینده شورای هماهنگی بودید؟   ۱۴۰۰*سوال: آیا شما در سال 



*پاسخ: بله. انتخابات بیجار به عنوان شعبه ای از کانون تهران برگزار شده بود. همان گونه که مستحضر هستید کانون 

تهران بر اساس اسناسنامه می تواند در سراسر ایران شعبه داشته باشد. همکاران بیجار با استفاده از همین پتانسیل 

ترجیح دادند در عوض این که تشکل مستقل باشند به عنوان یک شعبه از تهران فعالیت خود را آغاز کند. انتخابات 

بیجار به خوبی برگزار شد، اما متاسفانه این دوستان هزینه های سختی را متحمل شدند و چون مصادف با زندان ما 

 بود و کانون شناخته شده ای هم نبود آن گونه که باید از این دوستان حمایت نشد.

تغییراتی در اساسنامه اتفاق افتاد و طبق آن شورای مرکزی تبدیل به هیات مدیره شد.   ۹۵*سوال:در مجمع سال 

 لطفا توضیحی در این رابطه بدهید و همچنین بفرمایید که تصمیم گیری در شورا به چه صورت است؟ 

در مورد نقش مجمع عمومی و وظایف هیات مدیره و چگونگی انتخاب هیات مدیره و تفاوت هیات مدیره و شورای 

 مرکزی نیز توضیحاتی ارایه دهید؟ 

  

 *پاسخ: در ایتدا باید عنوان کنم آنچه در کتابت آمده با آنچه در واقعیت اتفاق افتاده کاملا با هم متفاوت هستند. 

تشکل به عنوان   ۱۰شورای مرکزی برای تسریع روند فعالیت های شورای هماهنگی تاسیس شد. قرار بود که  

نمایندگان شورای هماهنگی در شورای مرکزی حضور داشته باشند و بازوی اجرایی شورا باشند، اما سرکوب هایی که 

در نیمه ی دوم دهه ی هشتاد اتفاق افتاد سبب شد عملا شورای مرکزی جانشین شورای هماهنگی شود. به این نحو 

که شورای مرکزی تصمیمات را برعهده می گرفت و تنها یک مجمع در آن فاصله برگزار شده بود. ما بقی تصمیمات 

مطلقا در اختیار شورای مرکزی بود و عملا بقیه تشکل هایی که در شورای هماهنگی بودند به هیچ گونه اظهار نظر 

واقعی دسترسی نداشتند. به صورتی که حتی شورای مرکزی تعیین اعضای این شورا را بر عهده گرفته بود.همچنین 

نیز توسط شورای مرکزی انجام می گرفت و عملا تنها شورای مرکری   اموزشتعیین نماینده برای سازمان جهانی  

تصمیم بر این گرفته شد که کماکان مجمع شورای هماهنگی یعنی   ۹۵قدرت مطلق شورای هماهنگی بود. در سال  

 تشکل هایی که در این مجمع حضور پیدا می کنند بالاترین مرجع باشند. 

 با توجه به تعداد تشکل هایی که در شورای هماهنگی حضور دارند تصمیم گرفته شد که تعداد تشکل های عضو

تشکل با همان اختیارات شورای مرکزی ؛ اما درعمل نه با   ۷تشکل تقلیل پیدا کند و مقرر شد این    ۷به   هیات مدیره 

تشکل تحت امر شورای هماهنگی باشند و به عنوان بازوی   ۷روندی که شورای مرکزی در پیش گرفته بود. یعنی این  

شورای هماهمگی فعالیت کنند. درمجامع شورای هماهنگی چه در جلسات حقیقی و مجازی شورای هماهنگی 

تصمیمات گرفته می شود و عملیاتی کردن این تصمیم ها بر عهده ی هیات مدیره است. به طور مثال شورای  

دهد و هیات مدیره روز؛ ساعت؛ زمان و تاریخ تجمع را تعیین کند،اگرچه این   هماهنگی باید ابتدا به تجمع رای 

بالانس هیچ زمان صورت نگرفت.با تعیین هیات مدیره به جای شورای مرکری متاسفانه این بار هیات مدیره تحت 

نظارت سخت گیرانه شورای هماهنگی نیز نتوانست آن گونه که باید و شاید فعالیت موثری از خود نشان دهد؛ زیرا 



قالب تصمیمات درستی که در هیات مدیره گرفته می شود با چالش ها و موانعی در شورای هماهنگی مواجه می 

شود. البته این روند اشتباه است و بارها تذکر داده شد که اگراین چابک سازی را از دست برود و هر بار برای امری به 

مجمع شورا مراجعه شود قاعدتا کارها در زمان مناسب خود انجام نخواهد شد. بایدعنوان کنم در این روند گاهی رای 

ها و نظرات به نفع هیات مدیره بوده اما غالب اوقات به نفع شورا در تغییر بوده است.اما آن چه که هست هیات مدیره 

آن چیزی نیست که از آن انتظار می رفت و این به آن منظور نیست که عملکرد هیات مدیره ضعیف است بلکه 

 ی اتفاق نیفتاده است و اختلاف نظر وجود دارد. گمعنای آن اینست؛ که هنوز توجیه کافی در شورای هماهن

 

شبکه های اجتماعی و مجازی وجود نداشت و این امرسبب شده بود که   ۸۰*سوال: نکته ای هست که در سال  

 تشکل ها آن ارتباط نزدیکی که باید با هم داشته باشند را نداشتند.

شبکه های مجازی به این گستردگی نبود وغالب تشکل ها از طریق ایمیل با هم در ارتباط   ۸۰*پاسخ:بله در دهه  

بودند و خیلی ار بیانیه ها از طریق ایمیل به امضا تشکل ها می رسید.گستردگی شبکه های اجتماعی از سال های 

این امکان را فراهم آورد که از این ابزار برای سهولت کار استفاده کنیم. البته به همان اندازه که استفاده   ۹۰اولیه  

بهینه از این شبکه ها سبب سهولت کار می شود به همان اندازه آسیب زایی هم داشته است. زیرا نیروهای امنیتی 

بیشتر از هر زمان با اشراف بر روی گوشی های اعضا توانستند ضربه های سنگسن تری را به اعضا بزنند. در دورانی که 

شبکه های مجازی به گستردگی امروز نبود خیلی از تصمیمات در فضای بسته گرفته می شد.بر می گردیم به ادامه 

پاسخ به سوال در مورد نحوه ی تصمیم گیری در شورای هماهنگی.  همان گونه که در اساسنامه به درستی ذکر شده 

بالاترین مرجع رسیدگی درهرشرایطی مجمع است حتی مجمع بالاتراز اساسنامه است؛ زیرا اساسنامه هم توسط 

مجمع می تواند تغییر کند و یا ازابتدا نوشته شود. در نتیجه اصلی ترین منبع ما مجمع شورای هماهنگی است و اگر 

تصمیمی توسط مجمع گرفته شود عملیاتی می شود. به طور مثال اگر در مجمع به لغو هیات مدیره رای داده شود 

حتما این کار انجام خواهد شد؛ اما راهکار اینست؛ هیات مدیره برای چابک سازی در دامنه ی مشخصی اختیارات تام 

داشته باشد تا بتواند سریع ترنسبت به بعضی موارد و اتفاقات واکنش مناسب داشته باشد. به طور مثال: یک بیانیه 

مناسبتی باید در زمان مناسب خود نگارش شود. هر چند در یک سال اخیرغالب بیانیه های مناسبتی در زمان 

مشخص خود نوشته شد. به عنوان مثال همین نوشتن بیانیه های مناسبتی از وظایف هیات مدیره است و توسط 

 هیات مدیره تعیین می شود.

مثال دیگری که باید زد اینست که بررسی کارگروه ها و نظارت بر کار کارگروه ها و مسایل مالی شورا نیز ازجمله 

وظایف هیات مدیره است. مگر این که در مجمع؛ شورا به این نتیجه برسد که این مورد آن گونه نیست که در هیات 

 مدیره بررسی شود. در نهایت باید عرض کنم که تصمیمات کلان بر عهده ی شورای هماهنگی است.

 



که آخرین مجمع شورای هماهنگی در اصفهان برگزار شد تاکنون مجمعی برگزار نشده لطفا علت   ۹۸*سوال:از سال  

 عدم برگزاری مجمع از آن تاریخ را شرح دهید؟ 

 *سوال دوم: آیا شورا برای برگزاری مجمع نیاز به مجوز دارد یا خیر؟ آیا شورا برای گرفتن مجوز رجوع می کند؟ 

برگزار شد. بعد از سال   ۹۸و   ۹۶،۹۷بار در طول سه سال متوالی در سال های    ۳*پاسخ: مجامع شورای هماهنگی  

بنا به اختلافاتی که در شورا بود مقرر شده بود بعد از مجمع اصفهان دوباره مجمع برگزار شود. آقایان بداقی و   ۹۸

قندی همان زمان برای برگزاری مجمع اقدام و شرایط لازم را فراهم کردند؛ اما متاسفانه برگزاری مجمع از طرف 

بودند و تمایل زیادی به   ۹۸تشکل ها مورد استقبال واقع نشد. حتی تشکل هایی که معترض به نتایج مجمع سال 

 برگزاری مجدد مجمع داشتند از برگزاری دوباره مجمع استقبال نکردند. 

در نهایت با شروع بیماری کرونا مواجه شدیم. به رغم بیماری کرونا دو فراخوان تجمع یکی در تهران و دیگری در 

شهررضا داده شد.مقدمات تشکیل مجمع در تهران فراهم شد ؛اما در دور اول به علت به حد نصاب نرسیدن مجمع 

تشکیل نشد و در دور دوم با بازداشت جناب قندی مجمع تشکیل نشد.در شهر رضا نیز با بازداشت همکاران و 

عدم تمایل تشکل ها موانع  برخوردهای سختگیرانه و تهدیدهای امنیتی باعث لغو مجمع شد.در حقیقت کرونا و

 بود.   ۹۸برگزاری مجمع شورا بعد از سال  

مجالی برای برگزاری مجمغ فراهم نشد. در حال حاضر تشکل هایی هستند که   ۱۴۰۱متاسفانه بعد از سرکوب های 

آماده برگزاری مجمع باشند ؛ اما اکثریت شورا خواهان این هستند که با توجه به وجود شبکه های مجازی که امکان 

برقراری ارتباط دو سویه و رودررو را فراهم می کند و همچنین امکان شرکت در یک انتخابات کاملا مشخص مانند 

تجربه ی موفقی که همکاران مازندران و سنندج داشتند می تواند انتخابات مجمع بدون ایجاد مشکل و با حفظ 

 امانتداری در فضای مجازی برگزار گردد.

در رابطه با نحوه برگزاری مجمع دو نظر در شورا وجود دارد. یک گروه خواهان برگزاری مجمع به صورت مجازی 

هستند و گروه دیکر خواهان برگزاری مجمع در فضای حقیقی هستند. با وجود این چالش و اختلاف نظر شورا در 

 ماهی که این موضوع مطرح شده به نتیجه ی مشخصی نرسیده است؛ اما تلاش جمعی برگزاری مجمع است.   ۶مدت  

*سوال: لطفا در مورد طیف بندی های داخل شورا و چگونگی آن توضیحاتی اراِیه دهید؟ آیا شورا یکدست است و یا 

طیف بندی درون اعضا شورا وجود دارد؟ در ادامه لطفا توضیح دهید هر کدام از این طیف بندی ها چه سیاستی را 

 پیگیری می کنند؟ 

*پاسخ: شورا حزب نیست. احزاب معمولا حول و حوش یک مرامنامه جمع می شوند و قاعدتا یک طیف فکری 

هستند ؛ اما در شورای هماهنگی نه امروز و نه هیچ زمانی تک طیفی حاکم نبوده است و همیشه تعدد طیف ها را 

داشتیم. در بین اعضا شورا چپ؛ لیبرال؛ سلطنت طلب؛ اصلاح طلب و حتی اصولگرا دیده می شود. به عبارت دیگر در 



شورا همه طیف وجود دارد مهم این است که تمام این طیف های فکری حول و حوش یک خواسته ی مشترک 

تجمیع می شوند. در شورا حتی تضارب آرا هست و این اختلاف عقیده گاهی به چالش های بسیار سخت منجر می 

 شود. چه بسا این اختلاف عقاید منجر به کینه و عداوت اعضا شورا می شود.

باید عنوان کنم بخشی از این اختلاف عقیده و سلیقه به خاطر عدم تحمل یکدیگر و بخشی نیز ناشی از نگاه های 

مختلف اعضا است. در حقیقت ما هنوز آموزش کافی در مورد این که بتوانیم با گفتگو مسایل را حل و فصل کنیم 

موضوع عدالت طلبی و عدالت خواهی در شورا   ۹۰نداشتیم.مورد بعد که باید ذکر کنم اینست که از اواسط دهه ی 

پررنگ تر شده است. در حقیقت موضوعات جدیدی به جز مشکل معیشت از قبیل آموزش رایگان؛ مبارزه با ساختار 

به بعد همبستگی با سایر   ۱۴۰۰ایدئولوژیک نظام آموزشی صورت پررنگ تری به خود گرفته اند. به عبارتی از سال 

 آحاد اجتماع نمود بیشتری داشته و از سایر سال ها پررنگ تر بوده است.

سال ها خط قرمز شورای هماهنگی ارتباط با سایر تشکل ها و صنوف بوده است. به طور مثال شورا هیچ گاه با تشکل 

. هژمونی که جامعه بر شورا تحمیل کرد باعث شد نوع نداشتهای کارگری؛ دانشجویی و یا پرستاران بیانیه مشترک  

نگاه و آن خط قرمزی که حاکمیت برای شورا تعریف کرده بود و شورا نیز ناخودآکاه به آن تمکین کرده بود شکسته 

 شود و این امر سبب شد شورا بعد از این تحول نسبت به اتفاقات جامعه واکنش نشان داد. 

باید اذعان کرد این واکنش ها گاهی به جا و گاهی نابجا بوده. به هر حال اشخاص نمی توانند تعیین کننده آن باشند. 

زیرا نگاه اشخاص متفاوت است و این نیز به خوانش اشخاص مرتبط است. اما به هر روی این ارتباط با سایر اقشار هم 

تاثیرگذاری مثبت داشته و هم تاثیر منفی داشته است و باید این دو را در یک بالانس قرار دهیم تا به نقدهای موثری 

برسیم و به یک خروجی مشخص برای اذهان مختلف جامعه داشته باشیم. بعد از آن اذهان مردم می توانند به 

درستی قضاوت کنند که آیا ورود شورا به این مسائل به جنبش اجتماعی در حال شکل گیری، کمک کرده است یا 

 آسیب زایی داشته است.

نکته دیگری که باید عنوان کنم اینست کانال شورای هماهنگی تشکل های صنفی فرهنگیان این فرصت را در اختیار 

همه قرار می دهد تا مخالفین و موافقین نظرات خود را بیان کنند تا کل ساختار به جمع بندی نهایی برسد و راهکار 

شورای هماهنگی متشکل از تشکل .شواری هماهنگی عضو گیری نمی کندمناسب برای ادامه ی مسیر انتخاب شود.

تا تشکل در حال حاضر عضو شورای هماهنگی هستند. و البته تعدادی از   ۲۴های مختلف است. من عرض کردم  

تشکل فعلا قابل ارتقا است. این تشکل ها هستند   ۲۸تشکل هایی که عضو هستند اما فعالیتی ندارند، که این تعداد تا 

ری کنند نه شورای هماهنگی. یعنی مثلا تشکل سنندج عضو گیری می کند، اعضای خود را تعیین که باید عضو گی

می کند چون این ها در شورا با کل کشور ارتباط دارند. اما برای مسائل داخلی خودشان به صورت مستقل خارج از 

اراده شورا فعالیتشان را انجام می دهند و فعالیت هایی را که به صورت تکی انجام می دهند هیچ منافاتی با 

عضویتشان در شورای هماهنگی ندارد، مگر اینکه خلاف منافع شورا و دیگر تشکل ها باشد که آنهم قاعدتا با گفت و 

گو حل می شود. این یک،دو، تجمع ها از مواردی هستند که حتما باید شورای هماهنگی و کل تشکل ها شرکت 



کنند اما صادقانه اش این است که تعدادی از تشکل ها معمولا در بحث تجمعات چه برای رای مخالف چه برای رای 

موافق مشارکتی ندارند و در این گونه جلسات متاسفانه مثل یک رویه شده بعضی از تشکل ها غیبت می کنند و اما 

بر اساس یک قاعده ای که در شورا هست وقتی که ما حد نصاب شورای هماهنگی برای تشکیل جلسات انجام بشود و 

وقتی یعنی یک حد نصاب دو سوم اعضای شورا را داریم که می شود جلسه رسمی برگزار کرد و پنجاه به علاوه یک 

برای رای گیری می شود مجموع آراگاهی تعداد آرای موافق مثلا تجمعات کمتر از نصف تعداد کل تشکل های 

ست با این وجود تجمعات خیلی خیلی با شکوهی هم برگزار شده است. این را من شفاف تر شورای هماهنگی بوده ا

رای تجمع شورای هماهنگی مصوب شده است،همان هم به عنوان خروجی   ۸تشکل شرکت کردند با    ۱۴بگویم مثلا 

اتفاقا خیلی از تجمعاتی که انجام می شد با همین تعداد آرا بود، یعنی   ۱۴۰۰،    ۱۴۰۱شورا رسانه ای شده و در سال  

تشکل رای موافق تجمع ها برگزار میشد. فکر کنم دو تا سوالتون را جواب دادم، هم   ۱۴و    ۱۳تا   ۸با یک رِنج بین 

 .عضو گیری هم بحث تجمع، تجمع بر عهده هیات مدیره نیست بر عهده شورای هماهنگی است

 

 

ه می گوید ما خواسته هایمان صنفی محض است حالا ما یک بحثی الان داریم ک  -۱تا سوال داشتم،   ۲من  :پرسش

در چالش هایی که ورود    یا محض هم می گویند یا هم نمی گویند. گاهی وقتی در بیانیه هایی که صادر می کنیم

می کنیم، سطح خواسته های ما از سطح صنفی میرود بالاتر مثلا یک دایره مدنی به آن اضاف می شود می توانیم 

بگوییم مثلا سیاسی می شود که من با این موافق نیستم ولی خب اصطلاح عموم است؛می توانیم بگوییم که در شورا 

یک جاهایی با توجه به مستنداتی که الان خودتون هم مثلا فرمودید : سطح خواسته ها از سطح خواسته های صنفی 

 یک خورده بالا تر رفته و مدنی شده ، سیاسی شده است، 

ارم ، خودمان می دانیم که ما روزهای از این سخت تر هم حتما پیش رو خواهیم داشت، و یک بحث دیگر هم د

روزهایی که نیاز است بتوانیم بهترین تصمیمات را در کمترین فرصت زمانی بگیریم. مثلا بیانیه ای که در حمایت از 

 .آقای رسول اف صادر شد؛ که واقعا بازتاب بسیار قشنگی داشت

می خواستم بدانم با توجه به اینکه روز های سخت تری پیش رو داریم و شورا و خصوصاً تشکل های شورا هم تقریبا 

در سطحی نیستند که بگوییم نقد نیاز ندارند، یا ترمیم نیاز ندارند، به نظرتون در شرایط فعلی برای مواجهه شدن با 

ایجاد کنیم؟ یا اینکه شورا می تواند چه روز های سخت پیش رو چه تغییراتی ما می توانیم در تشکل های عضو شورا  

کارهایی انجام بدهد؟ که ما خطاهای گذشته را نداشته باشیم و بتوانیم در بهترین شرایط بهترین تصمیمات را بگیریم 

 پیوند بدهیم و هم عقب نمانیم؟    و هم جنبش معلمان را بتوانیم به جنبش توده های طبقاتی 

 

: در مورد شورای هماهنگی، من واقعیت را می خواهم شفاف بگویم. ما در شورای هماهنگی و در تشکل ها    _پاسخ*

با پیری زیادی مواجه هستیم ، این پیری نه فقط صرفا سن و سال است، با تکرار شدن آدم ها در بیش از دو دهه از 

ی توانیم آن را انکار فعالیت صنفی خب قاعدتا ما شاهد تولید افکار جدیدی نیستیم. این یک واقعیت است که ما نم 

آمدند توانستند خیلی   در دهه نود وقتی نسل جدیدی کنیم. ببینید آمدن یک نسل خیلی تغییرات را ایجاد کرد.  



تغییرات بنیادینی در جنبش صنفی معلمان ایجاد کنند. ما بیش از هر چیزی به آمدن چهره های جدید و نگاه های 

جدید در تشکل ها و شورای هماهنگی نیاز داریم. متاسفانه برای بعضی از افراد و تشکل ها شورای هماهنگی دیگر 

جنبه یک شورا را ندارد؛ بلکه جنبه یک تشکلی را دارد که در آن عضو هستند و تمام تمرکزشان درگیر همان شورای 

هماهنگی است، نه تشکل محلی و منطقه ای خودشان، که اتفاقا تنها زمانی شورا موفق است که تشکل ها در مناطق 

خودشان موفق عمل بکنند و بتوانند با بدنه ارتباط عمیقی داشته باشند ، خودشان را بازیابی کنند همان اتفاق 

 .ه دوستان سنندج در همین چند روز اخیر انجام دادندمبارکی ک

و هم چهره های جدیدی را وارد تشکل خودشان کردند و هم یک تجدید بیعتی با جامعه معلمان سنندج انجام دادند، 

یا همان کاری که دوستان مازندرانی انجام دادند، شما دوستان مازندران را ، رویکردشان را با سال هایی که چنین 

مجمعی را برگزار نکردند در نظر بگیرید، آن اختلاف عمیق مشخص می شود. مهم ترین راه، بازسازی تشکل هاست، 

بازسازی با برگزاری مجمع ممکن می شود، مجمع تشکل ها را به هر قیمتی می شود انجام داد کاری که در مریوان  

تشکل های دیگری که ما با آن ها در ارتباطیم این  هم تا یکی، دو ماه آینده حتما اتفاق خواهد افتاد و در بعضی از

کار در حال انجام است. ولی متاسفانه در بعضی تشکل ها ما این رویکرد را نمی بینیم و سال هاست با یک چهره 

مواجهه می شویم. و خب قاعدتا این چهره در یک سال، دو سال می تواند تمام افکار خودش را انتقال بدهد و بعد از 

آن باز تولید همان افکار است که خب قطعا به بن بست می رسد. این امری گریز ناپذیر است که باید در شورا انجام 

 .شود

غیر از معیشت معلمان است، ببینید: واقعیت این است که ساخت   بحث دیگری که مطرح است ورود شورا به مسائل

های هم سطح یک اختلاف عمیق دارد، و آن این  تشکل های صنفی معلمان و اساساً جنبش معلمان با سایر جنبش

این است که ما با جامعه دانش آموزی سر و کار داریم ، جامعه دانش آموزی که خود به خود مطالبات آن ها بخشی از 

مطالبات ما می شود. ما نمی توانیم نسبت به خواسته های دانش آموزانی که به کف خیابان آمدند بی تفاوت بمانیم و 

 .اگر این بی توجهی را داشته باشیم ما به یک تشکل زرد و بی خاصیت تبدیل می شویم

دانش آموزان ما درگیرش هستند بی  ما نمی توانیم نسبت به اولیای دانش آموزان، نسبت به زندگی که خانواده های

بشویم چه بخواهیم، چه توجه باشیم و این ها تماماً خطوط سیاسی است که خواسته و ناخواسته ما باید از آن ها رد  

می    توده های اجتماعی عمیق تر   نخواهیم این موارد جنبش را مقداری عمیق تر می کند، همراهی این جنبش را با

کند و واقعیت هم این است که جنبش های اجتماعی است که تاثیر خود را بر شورای هماهنگی می گذارد، نه شورای 

هماهنگی بر جنبشهای اجتماعی. یعنی ما پیشرو نیستیم، در واقع داریم پیروی می کنیم از جنبش هایی که در 

 . جامعه ما در حال اتفاق افتادن است، و اتفاق خواهد افتاد

تنها کاری که می توانیم ،همراهی با این جنبش هاست، و اگر ما این توهم برایمان ایجاد شده که ما داریم جامعه را 

است. تاثیر گذار هستیم؛ این قضیه نباید اشتباه شود، تاثیر گذار هستیم ، همان   هدایت می کنیم، یک توهمِ اشتباهی 

طور که خود امنیتی ها خیلی بر این مسئله تمرکز داشتند که ما خیابان را برای جامعه عادی سازی کردیم. این یک  

رابطه دو سویه است بله ما در این قسمت حتما تاثیر گذاری خودمان را داشته ایم اما در واقع اصل تاثیر پذیری ما از 



به قبل از ژینا برگردیم، )باز هم می   خود جنبشی است که در جامعه همواره در حال اتفاق است، ما دیگر نمی توانیم 

ژینا برگردیم، ما نمی    گویم اینها نظرات شخصی من است، نظر شورای هماهنگی نیست( ما نمی توانیم به قبل از

توانیم به اوایل دهه هشتاد برگردیم، چون بستر زمانی که ما در آن زندگی می کنیم بسیار متفاوت شده، سطح 

مطالباتی که همین امروز جامعه معلمان دارند با سطح مطالباتی که در دو دهه گذشته داشته اند بسیار متفاوت بوده 

 است یا باید با این بستر ها همراهی کنیم یا اینکه همان رویه گذشته را ادامه بدهیم که خب من باز هم تاکید می

 .کنم که آن رویه از نظر من یک تشکل زرد است نه یک جنبش اجتماعی

 

من سوالم این است که شما فرمودین که اگر اشتباه نگویم، در شورای هماهنگی ما از همه ی طیف ها و  :پرسش

طیف های فکری داریم،ما حزب نیستیم که بخواهیم با یک مرامنامه خاصی در کنار هم قرار بگیریم. سوال اولم این  

است که از این که از همه ی طیف های فکری در شورای هماهنگی هستند، هدف چیست؟ به چه نتیجه ای تا حالا 

رسیده اید؟ بودن این طیف های فکری مختلف آیا بستر بهتری را فراهم کرده برای فعالیت ها یا خیر؟. یا مثلا ما 

انجام می دهیم چنین است، الان بار ها در این خصوص هدف مان این است که بگوییم ما چون ما داریم کار صنفی  

صحبت شده که بالاخره کار ما صنفی است یا سیاسی . ولی حالا دیگر مسیر ، خواهی، نخواهی به سمت کار های 

سیاسی رفته است ، خب حالا بودن این طیف های فکری مختلف اصلاً ایده اش از کجا آمد؟ با چه هدفی بوده؟ چه 

 دستاوردی داشته است؟ 

و سوالم دیگرم این است که تشکل هایی که در استان های مختلف تشکیل شده اند نحوه عضو گیری شان یعنی 

معیار شان برای عضو گیری چیست؟ یعنی هر معلمی بیاید و بگوید من می خواهم وارد این تشکل شوم ، به او می 

 ف دارند؟ گویند بفرما، یا معیار خاصی برای جذب افراد تشکل های مختل

 .و سوال دیگرم این است که شما می گویید ما همراه شده ایم با جنبش های اجتماعی

منظورتون این است که از اینکه همراهِ جنبش های اجتماعی هستیم، توانسته ایم تاثیر گذار باشیم، یا تاثیرگذار 

نباشیم؟ آیا این حرکت ،حرکتِ مثبتی بوده؟ ناچار شدیم با آن ها همراه شویم؟، بستر جامعه ما را کشانده به این 

 سمت، یا خودمان انتخاب کردیم که با جنبش های اجتماعی همراه شویم؟ 

 

نظر: اول چرا طیف های مختلف در شورا هست؟ چون معلمان با نگاه های مختلف در کشور هستند یعنی از   _پاسخ

هر کدامشان می توانند نماینده خودشان را در یک معلم لاییک تا یک معلم تند رو مذهبی در جامعه هست،و اینها 

شورای هماهنگی داشته باشند. پس این تحت اراده ما نیست، ما قرار نیست یک هژمونی فکری را بر جامعه معلمان 

تحمیل بکنیم، بلکه این شورا برآمده از اراده ی جمعی از معلمان است که به تشکل یابی اعتقاد دارند. آن معلمان می 

نظراتشان را می دهند، رای هاشون    روند و نماینده های خودشان را انتخاب می کنند و این نماینده هایشان در شورا

و بر اساس خرد جمعی که در شورا اتفاق می افتد به یک خروجی می رسیم. در نتیجه اصلا هیچ    را می دهند

د باشد، این واقعیت اجتماع ما است، یعنی محدودیتی در این قضیه نمی توانیم ایجاد بکنیم و این خوب باشد یا ب



برخاسته از کلیتی است که در جامعه فکری معلمان هست و معلمان در واقع حضورشان را در شورا تجلی میدهند با 

نمایندگانی که انتخاب کردند. حالا بسته به شهر های مختلف، بسته به طیف هایی که در شهرهای مختلف شکل 

گرفته نگاه های مختلفی هم در شورای هماهنگی شکل می گیرد، حتی بسته به نماینده ای هم که تشکل به عنوان 

کند چون در خود آن تشکل می   نماینده اش در شورای هماهنگی می فرستد باز هم طیف های فکری متفاوتی ایجاد

ها هم حتما طیف های مختلف فکری هست که هر وقت نماینده از یک طیف خاصی می آید از یک نگاه خاصی می 

اینکه باید در نهایت رای تشکلش را در شورا ارائه بکند ولی حداقل در گفت و گو آید، خب سعی می کند جدای از  

 .هایش آن خط فکری خودش را پیش می برد

بحث عضو گیری را که مطرح فرمودین خب هر کسی که معلم باشد طبق اساسنامه اکثر تشکل ها، هر کسی که معلم 

باشد حالا چه معلم غیر انتفاعی، چه معلم حق التدریس، چه معلم رسمی و چه بازنشسته فرهنگی می تواند عضو آن 

تشکل باشد و برای عضویت کافی است به اساسنامه آن پایبند باشد و در تشکل حق عضویت ماهانه خود را بپردازد و 

ر در فراخوان هایی که تشکل ها می دهند همراهی بکند. البته این الزام هم نیست، چنین الزامی را حداقل در ساختا

 .تشکیلاتی این روزهای جامعه ایران نمی توانیم بر معلمان عضو تحمیل کنیم 

اما در بحث همراهی همان طور که عرض کردم همراهی با سایر جنبش های اجتماعی یک چیزی دو سویه است 

یعنی این نیست که یک طرفه، تحتِ اراده شورای هماهنگی بوده باشد، تحت اراده فعالین صنفی باشد یا تحت اراده  

جامعه باشد، نه این یک رابطه دو سویه است. ما انتخاب کرده ایم که همراهی بکنیم اما هژمونی که خود جنبش های 

اجتماعی در جامعه داشتند می تواند شورای هماهنگی را هم وادار به واکنش های مناسب نسبت به اتفاقاتی که در 

 .دیهی هم استکشور می افتد داشته باشد و این یک چیز کاملا ب

هر چند که همیشه سر اینکه این مرز تا کجاست اختلاف نظر بوده و این اختلاف نظر همه ادامه خواهد داشت. یک 

شاید هم درست تر آن این    مرزی است که ما هنوز نتوانسته ایم یک تعریف مشخص و دقیقی از آن داشته باشیم و

باشد که هیچ وقت این مرز خیلی خط کشیده شده ، مشخص نشود که بنا به شرایطی که تشکل ها در هر مقطع 

 .زمانی خواهند داشت بتوانند آن خط را جابه جا کنند

 

 در مورد نحوه ثبت تشکل ها اگر درست متوجه شده باشم، فرمودید که سه شکل وجود دارد که شکل سوم :پرسش

جوز نشده اند اما ارجاع دادند و استناد دادند به آن با توجه به آن مانع تراشی های نیرو های امنیتی موفق به اخذ م

مقاوله نامه ای که گویا جمهوری اسلامی هم امضا نکرده است. این خب یک دریچه ای در ذهن من باز کرد که خب 

ما هم آیا می توانیم چنین کاری را در حوزه فعالیت های دانشجویی انجام دهیم؟ با توجه به همین سنگ اندازی  

هایی که در مسیر ثبت و انتخابات جدید تشکل هایی که هست، حالا سوالم این است که الان چند مورد از تشکل ها 

مورد بیجار را مثال زدید که خب متوجه شدم با آن ها برخورد    دارید که به همین شیوه توانسته اند فعالیت بکنند؟ 

 شکل شان را ، راه بیندازند و فعالیت کنند؟ شد. اما به جز بیجار چند مورد دیگر داشته اید که توانسته اند ت

 



یوست ، و سعی کرد که مفاد نامه ها را اجرایی کند، راهی آی ال او پ  ، وقتی ایران به۷۰در همان اواخر دهه   :پاسخ

برای تشکل یابی باز شد و هزاران تشکل در این کشور شکل گرفت. خیلی از تشکل ها فقط از مواهب مالی اش 

برخوردار شدند،خیلی از تشکل ها فقط نام بودند، چند نفری هیات موسس که پول هایی را هم از استانداری ها و 

وزارت کشور در آن مقطع دریافت می کردند. و هنوز هم در پی دی اف وزارت کشور به نام تشکل های ثبت شده ، 

جمهوری اسلامی تن به امضای آن نداده اما آن را   اسمشان هست، این بر اساس همان تفاهم نامه ای هست که

محض اینکه تشکل های واقعی شکل گرفت، چه تشکل های کارگری و چه تشکل های معلمین اجرایی کرد. خب به 

  مانع تراشی هایی که در مقابلش داشتند و محدود کردن سعی کردند این ساختار را با   و اعتراضاتی شکل داده شد،

ان جی او   و ساختن تشکل های موازی به بیراهه ببرند. دولت احمدی نژاد الگوی جدیدی را بازتولید کرد . هزاران

احزاب که   ۱۰جدید را شکل داد اما نه با آن تعریف تشکل هایی که در دوران خاتمی شکل گرفته بودند، یعنی ماده  

ها)که چندین مورد بودند( تحت اداره وزارت خانه هایی مثل  ان جی او   آن ها مجوز تشکل یابی را می دادند. این

 ....شکل گرفت   ازمان بهزیستی، وزارت کشاورزیوزارت کار و تامین اجتماعی، س

که خب بعضی از آن ها مدت ها فعالیت موثر داشتند و بعضی از آن ها همان تشکل های زردی بودند که خب همه ما 

بر اساس همان مقاوله نامه بسیاری از تشکل های در این کشور شکل گرفت مثلا یکی از   شاهد حضورشان بودیم. اما

نمونه های خیلی مشهور و نامی شان کمیته هماهنگی برای ایجاد تشکل های کارگری بود که سال ها فعالیت 

گسترده ای در سطح کشور داشتند، بسیاری از تشکل های کارگری بر اساس همان مقاوله نامه ها شکل گرفتند، 

آن ها همراهی کردند. مهم اراده   هرگز مجوزشان را از وزارت کشور نگرفتند بلکه مجوزشان را از بدنه ای گرفتند که با 

ای است که آن بدنه در همراهی با تشکل ها دارد. وقتی عده ای مشخص با هر تعداد اراده کنند که تشکل خودشان 

را بسازند، اگر چه جمهوری اسلامی این را غیر قانونی می داند اما چون حمایت گروهی را دارد تا حدود زیادی می 

 .تواند جای پای خود را محکم کند و سال ها هم فعالیت خود را ادامه بدهد 

این کارگران ساختمانی که مجوز شان را از  همین الان تمام تشکل های کارگری به جز انجمن های صنفی ساختمان

وزارت کار گرفتند و در واقع تعدیل شدند به بیمه، یعنی تنها کاری که می کنند کارگران ساختمانی را به اداره بیمه 

ی می کنند و یک رانت جدیدی را شکل دادند به جز اینها دیگر هیچ کدام از تشکل های کارگری مجوز ندارند معرف

 .ولی هنوز هم فعالیت می کنند و در قبال آن هزینه هایی به آنها تحمیل شده و آن هزینه ها را می پردازند

، اینها تشکل هایی گرانچه بچه های هفت تپه چه بچه های سندیکای اتوبوس رانی ، چه بچه های اتحادیه کار

آنکه  هستند که سال هاست بدون مجوز دارند به فعالیت خود ادامه می دهند و البته جنبش های .. هم غالبا بدون

 .مجوزی را از وزارت کشور یا دانشگاه ها دریافت کرده باشند ، در این سال ها فعالیت دانشجویی خود را ادامه داده اند

ب بعضی از آن تشکل هایی که بر مبنای مجوز های قبلی هم فعالیت کردند، بدون آنکه مجوزشان تمدید کما اینکه خ 

بشود کماکان دارند به فعالیت خود ادامه می دهند. در شورای هماهنگی هم همین اتفاق افتاده، مجوز هیچ کدام از 

به بعد تمدید نشده و کماکان دارند فعالیت های خودشان را ادامه می دهند تا آن ساختار   ۹۷تشکل ها از سال  

 .تشکیلاتی را دارند



 

 :دیگر به ماجرای تشکل بیجار پاسخ

من یک توضیح بدهم، بیجار در واقع بعد از برگزاری مجمع خود دچار مشکل نشد تقریبا یک سال و نیم بعد در 

 .جریان جنبش ژینا بود که برخورد هایی با آن شکل گرفت

 

من متوجه توضیحات شما شدم که گفتین که ما سعی کردیم از همه ی طیف های فکری معلمان بیاوریم ولی :سوال

این را متوجه نشدم که بودن این طیف های مختلف فکری چه در شورای هماهنگی،چه در تشکل ها چه تاثیر مثبتی 

گذاشته در این حرکتی که شروع شده و اینکه آیا از همان ابتدای تشکیل تشکل های معلمان و یا شورای هماهنگی 

های کارگری و دانشجویی هم جزء اولویت ها بوده یا نه بعد از این اتفاقات  این ارتباط با تشکل های دیگر مثل تشکل

افتاد چنین اولویتی اضافه شد که با تشکل های دیگر هم ارتباط برقرار کنیم و بتوانیم با آن ها هم این کار را   ۱۴۰۱

 به صورت گروهی با توجه به بهتر بودن این کار ها به صورت جمعی، ادامه دهیم؟ 

 چنین ایده ای شکل گرفت؟  ۱۴۰۱از ابتدا در دستور کار بود یا بعد از تحولات 

 

اولاً ما طیف های مختلف را نیاوردیم، اما اینها برآمده از طیف های مختلفی هستند که در میان معلمان  :پاسخ

انتخاب هایشان هستند. یعنی معلمان خودشان نگاه های مختلفی دارند، علاقه های فکری متفاوتی دادند، خب قاعدتا  

هم انتخاب های متفاوتی هست، وقتی یک هیات مدیره در یک تشکلی شکل می گیرد هر کدام از اعضای هیات 

مدیره می توانند نماینده یکی از طیفی هایی باشند که به آن ها رای دادند و انتخابشان کردند که نمایندگی فکر آن 

به     ها را بکنند. ببینید ما امروز در شورای هماهنگی مثال دارم عرض می کنم تمامِ تلاشمان هست که به آن نگاه ،

بر مدارس دارد تحمیل می کند اما هم زمان ممکن است یک روزی فعالیت صنفی به    ایدئولوژیکی است که حاکمیت

ورای یکی از طیف هایی که آن زمان هژمونی پیدا می کند بر ش   سمتی سوق داده بشود که به آن ایدئولوژی مد نظر

هماهنگی در مدارس القا بکند پس این بنا به زمان و مناسبتی است که ما در آن قرار گرفته ایم، این مطالبه مطرح 

 .می شود

 .حتما متفاوت خواهد بود  یعنی مطالبه ها در زمان های مختلف

من اسم می برم، در    در مورد سوال دومتون ببینید از ابتدا در اساسنامه بعضی از تشکل ها ، حالا من به صورت خاص

اساسنامه تشکل تهران همبستگی با سایر اقشار اجتماع بوده است یعنی یکی از اهداف شکل گیری تشکل های 

صنفی معلمان، همبستگی با سایر اقشار جامعه است و این همبستگی می تواند یک دامنه وسیعی را برای ما باز بکند 

این بود که   ۹۰و در سال های   ۸۰دم خط قرمز حاکمیت در ابتدای دهه  اما خب همان طور که قبل از این عرض کر

هیچ پیوندی بین تشکل های صنفی مختلف شکل نگیرد، ما بر عکس تمام کشور های دنیا که کنفدراسیون دارند،  

  اتحادیه دارند، یعنی اتحادیه اصناف های مختلف مثلا معلمان ، پرستاران،کارگران صنعتی، کارگران ساختمانی

و همه اینها در یک کنفدراسیون بزرگ تر و کنفدراسیون ها در یک اتحادیه جهانی ......     اتحادیه های مختلفی دارند



که الان به عنوان اتحادیه جهانی کار هست ، که بسیاری از کنفدراسیون های کشور های مختلف در این اتحادیه 

اما در ایران سعی شده که حتی اتحادیه های سراسری هم نداشته باشیم چه برسد به اینکه    تجمیع شده اند، هست.

 بگیرد.شکل کنفدرسیوانی  

اند این  دانشجویان حالا بصورت خاص اگر بخواهم طیفی را اسم ببرم که سعی کرده   در بین کارگران و   نظر :

  همبستگی با یکدیگر را ایجاد کنند از میان تشکل های صنفی معلمان قطعا انجمن صنفی معلمان مریوان اولین

، نه  های مشترک مزد بگیرانبه مناسبت یکم می بیانیه مشترکی در جهت خواسته  ۸۰تشکلی بود که در همان دهه 

بیانیه ای مشترک برای مطالبات و   صرفاً معلمان یا کارگران ،که بصورت عام بیانیه ی مشترکی با خبازان داد ،

بیانیه ای را در    خواسته های مشترک مزد بگیران نه صرفا معلمان نه صرفا کارگران بلکه بصورت عام ) مزد بگیران (

مواقعی سندیکای اتوبوسرانی ، اتحادیه کارگران    ما داشتیم بعدها هم گاهگاهی این اتفاقات افتاده مثلاً ۹۰در سال  

های عضو شورای هماهنگی داشتند ها بیانیه مشترکی با بعضی از اعضای تشکلهفت تپه و کارگران نفت جنوب این

موده اند ، اما در سه چهارتا از تشکل های معلمی با سه چهار تا از تشکل های کارگری با هم به این امر اقدام ن   مثلاً

شورای هماهنگی تصمیم گرفت به اینکه فراخوان بدهد برای همه ی کارگران و به مناسبت   در یک می  ۱۴۰۰سال  

یک می فراخوان داد که مورد غضب حاکمیت قرار گرفت و به شدت جامعه معلمان و فعالین صنفی مورد ضرب و 

معلم با هم در بازداشت بودند اتفاقی که هیچ وقت در کشور تا آن   ۱۵۰شتم قرار گرفتند به صورتی که در مقطعی 

آنقدر برای حاکمیت آزاردهنده بود، هرچند که این فراخوان شورای هماهنگی ،    این کار   زمان نیفتاده بود یعنی

ولی فراخوانی رو به عامه ی جامعه نبود فقط از آنها خواسته بود که حمایت کنند نه اینکه در اعتراضات شرکت کنند  

با درایت بیشتر به این سمت    در هرصورت ما چاره ای نداریم جز اینکه   باز هم با چنین واکنش وحشتناکی روبرو شد

آن همبستگی را محکم تر انجام بدهیم که با هزینه ی کمتر مواجه بشویم البته اینکه ما کار    حرکت بکنیم و طوری

را محتاطانه و کم هزینه یا اینکه جسورانه و پرهزینه انجام بدهیم ، حالا کدامش بهتر است این را باید بعداً مورد 

برویم این به نظر من سرنوشت گریز    به این سمتی که کشورهای قبل از ما رفتند   بررسی قرار بدهیم که چگونه

  .ناپذیری است که در انتظار ماست

کنم دوستان دیگر اشاراتی داشتند و    نظر : سلام خدمت دوستان چند موضوع که قصد داشتم در مورد آنها صحبت

  های مختلفی که مشخصاً تو شورا هستندگرایشات سیاسی مختلف با این طیف   صحبت کردند سر همین مسئله ی

کنم می خواهم باب بحث را باز کنم سر این موضوع من فکر می   من مدعی نیستم که دقیقاً چنین منظوری دارند من

شکل یک تشکل    یه چیزی مثل انجمن صنفی یا تشکل معلمان و یا معلمان یا اتحادیه سندیکا یا هر چیزی، یا

های های مختلف و افکار گرایشای عمومی فراگیر از تمامی گروهآید یعنی یک شکل تودهای به حساب میتوده

ن وجود دارد مختلفی که توی آن صنف خاص وجود دارد دقیقاً و مشخصا گرایشات سیاسی گوناگون در بدنه ی معلما

شود سر این موضوع صحبت کرد ما ها یا نه میداخل این تشکل   ولی آیا ولی آیا ما باید گرایشات سیاسی را بیاوریم

و هم اصول دموکراتیک که    هم صنفی ، معیشتی  اصول مشخص حالا   یک اصول مشترک را میتونیم تعریف کنیم

رسد اگر این نباشد همین مثلاً شما طیف چپ را در یک اجماع سر آن وجود دارد چرا این مهم است چون به نظر می



رادیکال هم وجود  چپنظر بگیرید یا مثلاً گرایشات دیگر را در نظر بگیرید مثلاً چپ محور مقاومتی هم وجود دارد 

کنید بله من با هر گرایش سیاسی خودم در این تشکل هم وجود دارد شما وقتی این را قبول می میانه    دارد چپ 

شود در نهایت اینجوری کنیم به رفتن به فرقه گرایی و محفل گرایی و آیا مثلاً میهستم آیا این فضا را عادی نمی

ای دموکراتیک ، مثلاً های تودهای قدرتشان خیلی زیاد شود این تشکلنگاه کرد که خب اگه بلوک فاشیستی دوره

خواهم بگویم که یک سری این نکته مهمی است یعنی می   شود،در قبضه خودشان بگیرند این توجیه نمی   معلمان را

شود این را پذیرفت که من با ای هستند به این معنا که نمیاز این تشکل ها ، تشکل های مشخصا عمومی و توده

گرایش سیاسی خودم بیایم و با آن هویت خودم را در آنجا معرفی کنم من با معلم ناسیونالیست یا معلم لیبرال یا 

تواند بسته به آرایش نیروها و توازن قوا در جامعه معلم مذهبی و معلم چپی حول یک سری اصول مشترک که می

تغییر بکند سر این موضوع بحثی نیست ولی این را بایستی به نظرم تا یک حد قابل توجیه بپذیریم اما این یک 

های دیگر هم نیازمند یک تطبیق تئوریک رویشان  موضوع که مایلم سرش صحبت میشود در این بحث ارتقا با گروه

تر این ماجرا چی هست سر وضعیت تری هست یعنی نباید صرفاً مسئله را به مسئله عاطفی داشته و روشنروشن

همین صورت بندی اقتصادی اجتماعی که درونش هستیم که در مقیاس ایران چه در مقیاس جهانی بر این اساس 

ه های اکونومیستی اکو یک گروه خاص یا مثلاً خواستهای اکنون خواستهباید به این نتیجه برسیم که صرف خواسته

تواند مثلاً تحقق عملی پیدا کند یا مثلاً اینکه به های دیگر چندان نمیهای غیر اکونومیستی هم بدون پیوند با جنبش

مطالبه جزئی نیست که بدون مطالبات آن امر کلی بتواند امکان پذیر   کند که در آلمان هیچتعبیر مارکس صحبت می

شود پیوند میان بخش های مختلف را توجیه کرد یا نه به یک شکل دیگر وقتی ما در باشد بر این اساس است که می

کنیم یا به تعبیر بحث های تئوریک جدید در مورد تولید زیستی سیاسی مورد پیکره ی کار جمعی صحبت می

شود های مختلف جامعه مطرح میکنیم که همان که همان تولید زندگی است پیوند درونی بین این بخشصحبت می

های مختلف تاکید کرد این بحث من جواب این است که یک شود بر ضرورت پیوند بین این بخشو بر این اساس می

 . تری شاید لازم باشد برای دفاع کردن از این پیوندها  جوری مبنای تئوریک مشخص 

ببینید در کل تشکل های صنفی بر پایه یک اساسنامه مدون شکل گرفته است و فعالیت در این حوزه غالباً با   پاسخ :

وحی منزل نیست و قابل تغییر است تحت    البته باید این نکته عرض شود که اساسنامه.تفاسیر مختلفی همراه است

اساسنامه می تواند دستخوش تغییراتی باشد .     اراده جمعی شورا ، مثلاً شورای هماهنگی یا هر مجمع دیگری ،

مناسبت    توان یک مواردی را اصلاح کرد، تفسیر کرد یا حوزه اش را گسترش داد یا محدودتر کرد مطابق بایعنی می

ها در سطح هماهنگی و اساسنامه ی تشکل  که در شورای   های تاریخی که بر ما تحمیل می شود فعالیت هایی

توانند مطابق علایق و سلایق خودشان و مناسب بودن ها میه تعریف شده که اعضا و مدیران تشکلخیلی گسترد

در هر صورت صنفی است ، من یادم است    شود مطالبات خود را کهبسترهای مختلف اجتماعی در جامعه حاکم می

مشخصاً تعریف   تونیمنمی   که در جایی قبلاً مطرح کرده بودم که مرز مشترکی میان دنیای سیاست و دنیای صنف

کنیم چون گستره ی این دوتا بحدی است که واقعا نمی شود محدودیتی برای آن مشخص کنیم مصداق آن تفسیری 

از بودجه نظامی تغییر شود و به امر آموزش و    که آورده بودم این بود که ما اگر مطالبه مان این باشد که درصدی



دنیای برهنه سیاست    ما با طرح این مطلب ما پا در   پرورش اختصاص یابد این یک خواسته صنفی است اما ناخواسته

هست ، حتی گاهی پا در دنیای برهنه    ایم بخواهیم یا نخواهیم ما در واقع وارد دنیای سیاست شده ایم اینگذاشته

وقتی وارد چنین مقوله هایی می شود ما نمی توانیم محدوده مشخص کنیم که صنفی    ی کودکان هم می گذارد 

روی   های صنفیکنم که در دهه ی هشتادعملاً تشکلمن باز هم تاکید می  وارد حوزه سیاسی شده ایم اما   است یا

دنیای اصلاح طلب ها هماهنگی داشته اند واین قابل    به صورت مشخص با   هایی که در کشور استیکی از گرایش

 کتمان نیست 

ها داشتند حالا چه به صورت تشکل   و   این قابل کتمان نیست بنا به اکثریتی که آن زمان شورای هماهنگی  و

شخصی و گاهی به صورت تشکیلاتی عملاً همراهی کردند با یکی از جریانات سیاسی کشور، اما خوشبختانه از دهه 

تند سایر فعالان صنفی مواجه بوده    شخصی بوده و یا با انتقادات  یا   تر شده و اگر بودهاین بسیار بسیار کمرنگ  ۹۰

قسمتی از    است فعالیت صنفی هدفش کسب قدرت نیست و این متمایز است با آن جریانات سیاسی امیدوارم که

  .فرمایشات شما را جواب داده باشم

های ت و دیدگاهخواستم بدهم بعضی دوستان اشاره کردند سلایق متفاونظر : سلام مجدد . ببخشید توضیحی می

ها افرادی را که مذهبی هستند و وارد یک موردی که تجربه خودم بوده اتفاقا این   ،   مختلف همکاران در تشکل را

ها روی تجمع قم دهند حتی اینها خیلی حساسیت نشان میکنند اینها شرکت میشوند یا در فراخوانها میتشکل

دهند فریب ها را دارند فریب میها مذهبیان را مذهبیخیلی حساس بودند من شنیدم با صراحت گفتند که این

ترسد و دوست دارد دهند شما باید حواستان باشد به نظر به نظر من این یک حسن است و حکومت از آن میمی

نند کها دچار خطر بیشتری احساس خطر بیشتری میها باشند اینها یا به تعبیر آنها کمونیستگروه خاصی مثلاً چپ

های صنفی با آن ها نه ضعف سپاس نظر دوستان یک مشکل جدی که در فعالیتو این یک حسن است برای تشکل

سازی در امر آموزش و پرورش مواجه هستیم مثلاً برای یک مطالبه استانی و کاملا مشخص مانند نفی خصوصی

شود امروز به یک مطالبه عمومی تبدیل شده است زمانی با اتهامات گوناگون حتی کمونیست بودن روبرو مطرح می

های گوناگون امنیتی خیلی شدند البته کمونیست بودن به نظر من عیب نیست و حتی یک حسن اما با این اندیشهمی

هایی است که روش از دوستان زیر ضرب قرار در حالی که این امر یک خواسته انسانی است و خواسته همه انسان

تواند پیشرفت های موثریست که میکنند این نگاهها را نقد میکنند نگاهای شپش را نقد میآگاهی داشته باشند نقده 

هاست اشتباهیست که های زیر فشار قرار گرفتناش بازداشتها نتیجهجنبش کمک کند اما زدن ننگ لنگ با آدم

ها یک سبک خاصی را پیش دهند با این دوستان ایندهند و کسانی که آمدن انجام میکسانی ناخواسته انجام می

هایی پاک ها نگاهشود در صورتی که تمام آن نگاههایی باشند به اعضای شورا زده میبرند بایدمتوجه چنین انگ می

دهد و ممکن است مطابق سلایق ما نباشد اما محدودیتی هم با سلای صنایع است ه جامعه معلمان داده بازتابش می

اند که بخواهند بازتابش بدهند شود علتش این است که خاص کار خاصی انجام ندادهنمیصنایع ه نیست اگر صداشان  

 .خواستم این را یادآوری کنمببخشید می

خواستم جواب خانم .... را بدهم من اگر سوالی کردم در خصوص وجود طیف های مختلف ، نظر : سلام مجدد من می



های مختلف چه برداشتی شده و چه دستاوردی داشته است نه اینکه چرا منظورم این بود که از بودن این طیف

ان بحثی مفصل هست . این سوال    ها هستند حالا علت این امر چیستها معلمکارترین گروههستند یکی از محافظه

 .سوال بود و جنبه ی انتقادی و اعتراضی نداشت    بنده صرفا

 

 :سوال

نمایندگی    اعضای شورا در دست هست یعنی شورا چه مقدار از معلمان را بصورت کمی    آیا آمار کمی از تعداد

 دلیلش چیست؟   کند اگر دارید این چقدر است ؟ و اگر نداریممی

  :پاسخ

ها هستند کند این تشکلکند بلکه تشکل های عضو خودش را نمایندگی میشورا جامعه ی معلمان را نمایندگی نمی

ها ارائه شود. اما واقعیت که هر کدام نمایندگی بخشی از جامعه معلمان هستند در نتیجه این آمار باید توسط تشکل

این است بخاطر محدودیت هایی که تحمیل گردیده این امر ممکن نشده است که کارت شناسایی صادربشود یا حق 

امکانش نیست مثلاً در تشکل مطبوع    کاریست که در این شرایط فعلا    عضویتی بصورت ماهانه پرداخت گردد این

ها هستند کنند به صورت خیلی محکم هم عضو تشکلمن خیلی از دوستان هستند که حق عضویت پرداخت نمی

ان هستند که حق عضویت می دهند اما عضو نیستند، این فرصت را در واقع از ما سلب کرده اند اماخیلی از دوست

های کانون   حق عضویتی که انجمن های صنفی یا   های کشورشد در خیلی از تشکلکه می  ۸۰برعکس دهه ی  

کردند این ها واریز میکردند و به حساب تشکلگرفتند مستقیماً از فیش حقوقشان کسر میصنفی از معلمان می

آنجا یک جامعه آماری کامل مشخصی    دهه ی هشتاد   اتفاق در خیلی از تشکل های کشور می افتاد در ابتدای

توانیم اعلام کنیم که چه مقدار از آنها داشتیم بحث دیگر بحث کف خیابان است از به خیابان آمدن معلم ها هم نمی

شورا به خیابان آمدند حتی بر اساس آن هم نمی شود اظهار    ز دستورعضو شورای معلمان هستند و برای اطاعت ا

دهند حالا کند که به فراخوانش اهمیت میشود گفت که شورا نمایندگی آن بخشی از معلمان را مینظر کرد، اما می

کنند اما امکان ثبت اطلاعات اعضای شورای هماهنگی در حال حاضر وجود چه لبیک بگویند یا نه ولی پیگیری می

 .ندارد. وفکر نمی کنم به این زودی چنین امری امکان پذیر باشد

  :نظر

که چند سال پیش مرا    نکته ای   های خانم.... مطرح کردند عرض کنمدر خصوص صحبت   خواستم ای را میمن نکته

کردم و آن به آن فکر میکردم و بعد از اینکه از زندان آزاد شدم هم  درگیر کرده بود به ویژه زندان هم بهش فکر می

های مختلفی آمدند آزمون و خطا تا الان به جلو رفته یعنی طیف   های صنفی معلمان بر اساس یک گونهاینکه تشکل

توی اساسنامه خودش بحث دفاع از آموزش   ۹۵اثرات مختلفی داشتند نظرات مختلفی داشتند مثلاً کانون تهران سال 

 رایگان را آورده قاعدتاً اگر معلمی الان بخواهد عضو کانون تهران بشود یا به اساسنامه پایبند باشد 

تواند با آموزش رایگان مخالف باشد مگر آنچه اساسنامه را دوباره تغییر بدهند ولی همچنان که آقای .... گفتند نمی

انی لزوماً به آنچه که برای خود من مطرح است این است که ما چهارچوب گفتمانی نداریم و این چهارچوب گفتم



خاصی نیست یعنی یک چهارچوب گفتمانی که هدایتگر مجموعه باشدو بتواند یک چتری را ایجاد    معنای ایدئولوژی

ها یا کند مثلا در خصوص نحوه بیانیهاین اختلافاتی که بروز می   هایی که عضو مجموعه هستندبکند برای تشکل

کنم این برداشت من بوده است که این امر ناشی از شود یا بعضاً سر موارد مختلف فکر میادبیاتی که به کار برده می

ها را کمتر کند بنده در توی تواند این اختلاففقدان چهارچوب گفتمانی است که اگر این چهارچوب ایجاد شود می

به معنای وسیع خودش    توانم بگویم به جرات عدالت اجتماعیاین مدتی که با بسیاری از معلمان مصاحبه داشتم می

یعنی دفاع از عدالت اجتماعی معنای وسیع خودش نه لزوما به معنای حالا چپ مارکسیستی که در تشکل های ما جا 

خواستم ها و افرادی که عضو آنها هستند دارای چنان باوری هستند حالا میکه اکثر تشکل   افتاده است به این معنی

بفرمایید که اگر این چارچوب گفتمانی انجام بشود اگر ایجاد شود یا مثلاً یک پروتکل کلی ایجاد شود این پروتکل 

تواند به مجموعه کمک پردازد و وارد جزئیات نمیشود آیا میاز آن اساسنامه است چون اساسنامه به کلیات می   فارغ

 تواند برای بعضا اساس نظرات بعضی دوستان خطرات دگماتیسم را به مجموعه تحمیل کند؟ کند یا می

 

امر تشکل یابی بوده است     بصورت خیلی محدود در دوره ی   تجربه ی تشکل یابی مان خیلی محدود است: ما  پاسخ

  فعالین صنفی ویک   کنیم یعنی کلاً به صورتسال است که ما داریم امر تشکل یابی را پیگیری می  ۲۰و حدوداً 

بااتحادیه ی    اخیرا ما مراوداتی مثلا   تفاوت عمیق ساختاری در تشکل یابی در ایران با کشورهای اروپایی هست 

کارگران انگلیس ، اتحادیه ی کارگران هلند ،آلمان ، فرانسه ، کانادا حتی فیلیپین ، کره ی جنوبی و غیره داشتیم می 

بینیم که یک تفاوت ساختاری عمیق بین این ها هست مثال ساده عرض می کنم در آلمان یک تشکل صنفی 

در بستن قرارداد با مدرسه یا آموزش و پرورش از حقوقش می تواند شخصی دفاع می   همراهی می کند یک معلم را

هست ، هم امکانات مالی در اختیارش هست هم دولت ها تا حدودی   کند و امکاناتی برای این قضیه دراختیارش

مکلف هستند که به خواسته های این اتحادیه ها تمکین بکنند ما در ایران کار ساختاری مان قسمت جنبشی اش 

که در    پررنگ تر است اما قسمت مبارزاتی اش پررنگ تر است یعنی پررنگ تر است از کار سندیکایی روتینی 

کشورهای مختلف در حال انجام هست و یک تفاوت عمیقی داریم هم به لحاظ شبکه سازی هم به لحاظ سازماندهی 

ین یک آیین نامه ی بسیط و گسترده می تواند کمک و هم به لحاظ محتوایی ، اما آنچه که شما می فرمایید تدو

هایی بکند در عین حال محدودیت های بسیار عمیقی را ایجاد می کند برای طیف های بعدی که در همان شورای 

دهند من باز تاکیدمی کنم ،این فعالیت ها به مقتضیات زمان است ، به    هماهنگی میخواهند به فعالیت شان ادامه

مقتضیات مناسبت هایی است که پیش می آید این چون حالت سیالی دارد و هر بار ممکن است به یک طرفی شیب 

یک چارچوب گسترده بتوانیم      ندارم از اینکه بتوانیم با   من تصویر عمیقی    پیدا کرده و در آن طرف پررنگ باشد

رد جمعی باشد می توانیم قواعد و این را مبسوط بکنیم و از خطا خالیش بکنیم اما برای انجام کار مراجعه به خ 

چارچوبی را تنظیم بکنیم که همان آیین نامه ی اجرایی اساسنامه ی شورای هماهنگی است که می تواند نکات 

مشخصی را با یک تصویر مشخص تری در دسترس ما بگذاردو ضمن اینکه محدودیت هایی را ایجاد بکند برای عدم 

تکروی ها ، برای عدم سوئ استفاده ها بگونه ای باید باشد که محدودیت های گسترده ای را ایجاد نکند که به طرف 



 .دگماتیسم بکشاند

های کشورهای خارجی من آخرین سوالم این است که شما جزو آن طیفی کردید به اتحادیه ، اتحادیه   سوال : اشاره

کنید این های خارج از کشور ، هستند فکر میهای معلمان یا کارگریهستید که موافق ارتباط با سندیکاها و اتحادیه

و اگر آسیب    تواند داشته باشد؟هایی میسطح از ارتباطات آیا کمک کننده است؟ اگر کمک کننده است چه کمک

 کاهش یابد؟    هاشود عمل کرد که میزان این آسیبزاست ،به نظرتان چطوری می

 

 ۹۴های عجیبی نسبت به مسائل داشته است به عنوان مثال در سال جواب : ببینید شورا در مقاطع مختلف واکنش

سازمان جهانی کار است و برای  ilo   دربیاید   iloرسماً از شورای هماهنگی خواست به عضویتilo  برای اولین بار  

است به عنوان نهاد رسمی   ilo  شورای اسلامی کار عضو   ما بالاترین مرجع است در کل دنیا ، خوب با اینکه

ها تمام تلاش خودش را کرده و موفق هم بوده است نمایندگان خود جمهوری اسلامی ،جمهوری اسلامی در این سال

را آنجا اعزام کند ما نتوانستیم به عضویت آنجا در بیاییم با مخالفت شورا مواجه شد حتما خودتان حضور ذهن دارید 

بزنیم که شاید اگر ما حضور   از ilo ها با مخالفت طیفی از شورا مواجه شد و ما نتوانستیم حرفمان را سال  در آن

  قدم خیلی موثری رابرای امر تشکل یابی   برقرار کنیم ilo  توانستیم ارتباط مناسبی با کشورهای عضوداشتیم و می

عضویت در بیاورد و نقش خودش را    داشتیم به نظر من اشتباه بود که شورا نتوانست خودش را به ایندر ایران برمی

های کنم که واکنشداشته باشد خوب مثال دارم عرض می  ilo   های مختلف صنفی ایران درطیف   در رساندن پیام

 شاید بیش از نود و نه درصد ،یا عضو ای آی.باشیم      ilo  ما چه بوده است حاکمیت مطلقاً دوست ندارد که ما عضو

اتحادیه باشیم و الان هم بستری نیست    ندانند که ما اتحادیه ی جهانی کار را داریم و قاعدتا باید عضو آن  ها  معلم  

که این را در شورا مطرح کنیم اما سندیکاها هیچ کدام غیر رسمی نیستند آن سندیکاهایی که ما با آنها تماس 

حالا .اتحادیه جهانی کار هستند سندیکاهای اصلی آن کشورها هستند     هستند عضو  Eiعضو   همه ی شان   گرفتیم

اتحادیه ی معلمان انگلیس اتحادیه ی معلمان کره ی جنوبی این ها همه ی شان اتحادیه های رسمی هستند و 

که شورای هماهنگی با آنها تبادل تجربه بکند در عین حال هم حمایت آنها را برای تحمیل    طبیعی است

کنم در دوره ی قیام ژینا در تهران بزرگ به شدت افراد شکنجه اشد مثال عینی عرض میهایش داشته بخواسته

دیدم تا حدی که چاقو به شکم زندانی زده بودند نه باتوم نه مشت ، نه ساچمه ، شدند این را من با چشم خود میمی

ای که خط می های حرفهمثل لات   جای بدنش بلکه به چندین جا ،  چاقو به شکم زندانی زده بودند نه به یک  بلکه

کردند و وقتی بردند به شدت شکنجه میها را اینطوری کرده بودند و هر کدام را به بازجویی میاندازند ، بدن آدم

ها عقب نشینی قطعنامه ی حقوق بشر علیه ایران صادر شد و به شدت ایران بازخواست شد صد درصد از آن شکنجه

تهران را به    ها خبری نبود ، زندان بزرگدیگر خبری نبود دیگر از کتک کاری زندانی  متهمان   کردند از شکنجه ی

ها در آن هیچ نظارتی نداشتند ، همان که سازمان زندان   یک بازداشتگاه جمعی بدون قاعده تبدیل کرده بودند

های فشاری که خودشان هم قطعنامه که علیه ایران صادر شد ایران را مجبور به عقب نشینی کرد آیا ما نباید از اهرم

ها اهرم فشار علیه جمهوری اسلامی خواهید با آن ارتباطکردند که شما میدانند و روی این موضوع تاکید میمی



گفتند یکی از اهداف ما علاوه بر کسب تجربه از کار سندیکایی آنها ایجاد اهرم فشار درست کنید بله آنها درست می

همین چند روز دیگر چند تا از سندیکاهای معلم  هستیم .علیه یک حاکمیت تمامیت خواه است و ما ناچاریم به این 

شوند این شوند همین فردا چند تا از سندیکاهای مختلف جهان در کره جنوبی جمع میدر سوئیس جمع می   ها

 افتد ما هم به عنوان بخشی از مردم دنیا باید این ارتباطات را حفظ کنیماتفاقی است که هر روز در کل دنیا می

داریم مثلاً همین کاری که اخیراً شکایتی در حمایت از امر تشکل یابی و معلمان     های مشترکیما هم خواسته

ثبت   iloدر ituc  و Ai    زندانی و کارگران زندانی انجام شده همان کاری بود که از جمهوری اسلامی خواسته

شوند و این اهرم فشاریست که ما باید داشته باشیم تا بتوانیم از شده و احتمالاً سندیکاهای دیگری بهش اضافه می

کند اما در های اضافه تری را هم تحمیل میهای موثر حتماً در بدایت امر هزینهخودمان حمایت کنیم یکی از راه

کند و حقیقتا هم ، می   نهایت ما را قدرتمند می کند به قول یکی از اندیشمندان چیزی که ما را نکشد قدرتمندمان

رساند که آسیب می   افتد اگر ما بتوانیم مدبرانه از این مرحله عبور کنیم و این کار ما را به قدرتیهمین اتفاق می

 .کندپذیری مان را کمتر می

 سوال :فکر نمی کنید این کار بدنه ی معلمان ها را از ما دور می کند؟ 

این یک جنگ واقعی است ما یک حاکمیتی داریم که با تمام ترفندهایی که در اختیار دارد مثل     :پاسخ  

هایی است که حاکمیت دارد و ها اهرمهای کذایی ، اینسناریوسازی ، مثل اعترافات اجباری، مثل کلیپ درست کردن

ایجاد خبرهای کذایی و ما هم آلترناتیو خودمان را باید داشته باشیم حالا این یک جنگی هست که میزان فکور بودن 

  موقعیت بدتری،  تواند ما را درموقعیت بهتری قرار بدهد ویا برعکس درمیزان توانستن ما و شکل دادن اتحاد می   ما،

ای عمل تر بکند چه بسا کلاً ما را محو بکند اینجا این ما هستیم که به عنوان فعالین صنفی باید حرفهما را شکننده

کند آلترناتیو خودمان را داشته باشیم عقب نشینی هم در مواقعی بکنیم یعنی در برابر کاری که حاکمیت برای ما می

رسیم برای مقطعی عقب نشینی خواهیم داشت ، اما مقطع بعدی اما در نهایت وقتی ما به یک نکته می   لازم است

سال فراز و فرود زیادی داشته   ۲۰یک قدم جلوتر خواهیم رفت این را هم در نظر بگیرید که جنبش معلمان در این  

است اما همه ی این فراز ها از فرازهای قبلی بالاتر بوده و همه فرودهایش از فرودهای قبلی باز هم بالاتر بوده فرود 

را در نظر بگیریم موفق   تر بوده ا اگر ما کلیت جنبشتری نداشتیم فرودهامان نسبت به فرودهای قبلی کمرنگعمیق

ایم بلکه همیشه در مقاطع ایم اشتباه ما این است که این را به صورت یک خط مبدا تا مقصد در نظر نگرفتهعمل کرده

 ۹۵ایم نسبت به  شده   بسیار قوی  ۸۹بسیار ضعیف شدیم ولی نسبت به    ۱۴۰۱گیریم ما نسبت به  خاصی در نظر می

های گذشته در هم هستیم نسبت به تمام دوران افول مان در دوران  ایم امروز که در اوج ضعفتر شدهبسیار قوی

کنیم حداقل این است موقعیت برتری هستیم این اتفاقیست که افتاده است ما وقتی جای پای خودمان را محکم می

 .گردیمتر برنمیگردیم عقبکه دوباره آنجا برمی

 

 


